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kapcsolathaloban elfoglalt helyiink hatassal van személyiségilink valamint életpalyank alakulasara
a kapcsolati halok felerdsitik a tarsadalmi egyenlotlenségeket €s a pozicionalis egyenldtlenségeket

az egyén ¢és tarsadalom kapcsolddasat a makromillio Kiscsoportjai biztositjak-> aktiv és passziv
résztvevoi vagyunk

az iskola gjratermeli a tarsadalmi egyenldtlenségeket
kapcsolatok heterogenitasa fontos az életben valé sikeres boldogulashoz

Iskolai csoportformalas mellett a személyiségfejlesztés is fontos
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az iskola Is csoport->meghatarozott keretek kozott, k6zos szandékok és célok
vezerlik

az osztalykozosség masodlagos, formalis, kKiscsoport

csoportnormak, szabalyok befolyasoljdk a csoportkohéziot-> pedagoégusok fontos
szerepe

diakok barati kapcsolatai-> rejtett, informalis struktira
szoclometria<->kapcsolathalo-elemzés

* hazai kozépiskolai kapcsolathald-kutatasi eredmények
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Kutatasi terep és modszertan

® 2019/2020-as tanév végén 62 osztallyal, 1285 tanuléval mikodott a kozépiskola
® Harom éves szakképzési formaban 376-an tanultak:94 SNI-s, 31 BTMN-es, 19 H, 8 HHH

® OKJ-s képzésben: 339 tanuldé: 4 SNI-s tanuldot, 1 BTMN-s tanulot tartottak
szamon, hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzetirél nem tudtak

a kutatasban négy végzods osztaly 55 fovel vett részt, koziilik 54 f6 toltotte ki az
osztaly csoportstrukturajat feltérképezo kérdoivet €s irt fogalmazast

Kvantitativ és kvalitativ kutatasi modszerek kombinalasa:
-kapcsolathalo kérdoiv
-tanuldi fogalmazasok

-osztalyfonokkel félig strukturalt interjuk
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A kutatasban résztvevo osztalyok (minta) bemutatasa

Vizsgalt osztalyok | Tanult szakma Hatranyos Roma tanulok Osztalylétszam
helyzeti tanulok

11/1
11/3

Kontroll
osztalyok

2/14/D

2/14/C

hegeszto 2 16
villanyszerelo, ipari 1 f6

gépész

épiiletgépész 0 fo
technikus, eros
aramu

elektrotechnikus
kozszolgalati 0 fo
ugyintézo, kozponti
fiités- és gazhalozat

rendszerszerelo

1 fo
3 1o

1o

0 fo
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19 16

14 6

10 fo
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Vizsgalati eredmeények I.:
Szimpatia, iskola végeztével talalkozas

ahol két szakma csoportja alkot egy kozosséget (11/3, 2/14/D, 2/14/C) jellemzden a legtobb kérdés
mentén szakmak szerint elkiiloniiltek a csoportok

szimpatia mentén nincs olyan fiatal, aki elszigeteltséget élvez-> mindennapokat megkeseritd
ellentétek nincsenek

az Iskola befejezése utani talalkozasi hajlanddsag szoros 6sszefiiggést mutatott a szimpatia mentén
megjeloltekkel-> egyértelmii elszakadasok nem voltak, de jobban kirajzolodtak az osztalyok
Kisebb 6sszetartd kdzosségei

a vizsgalt osztalyokban (11/1, 11/3) népszeriinek mutatkozott hatranyos helyzetii és/vagy roma
fiatal, vagy talkoros tanuld is a bizonyitvany megszerzése utani kapcsolattartasban
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Altalanos csoportstruktura:
Ki az az osztalytarsaid kozil, akivel az iskola elvégzése utan is szivesen talalkoznal?

11/1; 2/14/C
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T Jelmagyarazat:  csillag:  kozszolgalati  {igyintézo,
Jelmagyarazat: barna: nem szeret az osztalyba jarni

hegesztd, piros: szeret az osztalyba jarni hegesztd, kor: haromszog: kozponti flités szereld, rozsaszin: lany, zold:
hatranyos helyzet/roma fin
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VIZSGALATI EREDMENYEK I.:
A BIZALMAS KAPCSOLATOK

a 11/1 és 2/14/C osztalyokban volt megfigyelhetd, hogy bizonyos tanulok nem hatranyos helyzetiik vagy
borsziniik végett vannak peremhelyzetben, hanem eltéré személyiségiik, gondolkodasmodjuk, meglatasaik
miatt

a grafok jelentOsen ritkava valtak, vagy akar tobb kiilonalld csoportra estek szét a bizalmas viszonyok
vizsgalata soran -> szakmak mentén €s barati kapcsolatok mentén is felfedezhetok szakadasok

akik bizalmasaik tarsaiknak, 6k egyszerre voltak rokonszenvesek is és szivesen tartanak veliik a kapcsolatot a
fiatalok az iskola befejezése utan is

a 11/1,11/3 és 2/14/D osztalyokban azt talaltam, hogy a hatranyos helyzetii és/vagy roma fiatalok
segitokészek tarsaik felé ha gondjuk van, vagy bajban vannak kozvetitének mutatkoztak

Of3p10 L@OSE
E 5- j 2023. FEBRUAR 16.



Altalanos csoportstruktira:
Kir6l mondhatod el az osztalyban, hogy: Biztosan szamithatsz ra, ha gondod van, vagy
bajban vagy? 11/1; 2/14/C
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Jelmagyarazat: barna; nem szeret az osztilyba jarni lelmagyardzat:  csillag:  kozszolgdlati  tigyintézd,

hegesztd, piros: szeret az osztilyba jarni hegesztd, kor: haromszog: kozponti fiités szereld, rozsaszin: lany, zold:
hatranyos helyzet/roma Fig
0

O[O0 LBOSE

TE E§(0DNF§ENCIA
Y]

2023. FEBRUAR 16.



VIZSGALATI EREDMENYEK I1.::
A TANULOI FOGALMAZASOK

a fogalmazasok altalaban meger0sitették azokat a feltételezéseket és konkrét eredményeket,

amelyek a kapcsolati kérddivek mentén kirajzolodtak egy-egy osztalyrol

a fogalmazasokban a peremhelyzetli fiatalok inkabb tarsaik viselkedését, az osztalyban uralkodo

rossz hangulatot okoltak és arrol irtak

nem veégeztek onreflexiot a diakok

mas tanulok peremhelyzetiik ellenére pozitivan nyilatkoztak a kozosségrol, nem észlelték

kilonallasukat
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Az osztalykozosségek funkcionalasa a didkok leirasainak tiikrében

9-es tanulo6: , Leginkabb azzal van a baj, hogy
vannak olyan emberek, nem mondok neveket , xy”
valamiért elkezdenek szologatni ,, kisebb
piszkalodassal”. Amikor meg nincsenek ott olyan
szemelyek, akik ugymond kifognak engem vagy
valaki mdst az osztalybol nekem az az osztaly.”

11/1 osztaly leggyakrabban emlitett

szavak a tanuléi fogalmazasokban
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Leggyakrabban emlitett szavak és azok variacidi

2/14/C: 497 sz6

4-es tanulo: , Iden nagyjabol a kevesebb [létszamnak
koszonhetoen egész jo lett a hangulat az osztalyban, vagy
inkabb elviselheto. De nem talalkoznék két személyen
kiviil a tobbiekkel iskolan kiviil vagy vizsga utdan Se.
Neémely ember elviselhetetlen és alig varom, hogy soha
tobbe ne kelljen latni oket.”

2/14/C osztaly leggyakoribb szavak a tanuloi
fogalmazasokban
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Az osztalykozosségek miikodése az osztalyf6nokok interjii mentén

11/1
 informatika tanar, de pusztan ,,itt ragadt”

* az osztalyfonokseg nem vonzotta, csapatepitéssel
nem szokott foglalkozni-> két évig volt 6
osztalyfonoke a kozossegnek

* Dbelso viszonyokat, tanulokat jol ismeri
e peremhelyzetli egyének: ,kis szerencsétlenjeim”

* Sajat szerepét a kozossegformalasban tantargya
kiilon vilagara htizza ra:

., En keveset vagyok veliik. Meg az én tantdrgyam az egy
specialis tantargy ugyebar, mert ott harman vagyunk.
Van a tandr, van a diak meg a van a szamitogép (nevet).
Es itt-itt még nehezebb egy picit. Tehdr itt mindenki a
maga kis monitora fele fordul. Az eqgy mas vilag, az ne-
nem pont errol szol.”

2/14/C

e sajat testnevelési Ordin végez csoportformalast,
Osszességében az iskola egész kozege nem az ¢ vilaga

 osztalya strukturajat jol ismeri

* jol mikodd informalis kozosséget alakitani felnott
képzésben még nehezebb

« Szkeptikus a sajat szerepében:

LHat 066 kiilon pedagogiai modszert erre nem
alkalmazok(...). Az az igazsag, hogy nem is nagyon értek
ehhez, tehat 66 én Kicsit erdltetettnek tartom ezt. Tehat az
osztalykozosség magatol is alakul, hogyha ha jo iranyba,
de akadr sajnos rossz iranyba i1S.(...)Ezt én inkabb csak ugy
nyesegettem és probaltam persze jo iranyba terelni, de ez
nagyon nehéz.”
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Osszegzes

oktatas mellett nevelés is fontos

osztalyfonok tébb mint szaktanar

az iskola is egy halézat-> gyenge kotések a késobbi életpalyara is hatnak

a kapcsolathalozatok tobb tekintetben homogének, de jol felkésziilten ezek atirhatok
hiaba az elméleti integraltsag, ha a kapcsolatok nem tudnak heterofilek lenni

csoportalakulas elsé fazisaiban még lehet javitani-> alapvetd haldzatelemzési modszerek

elsajatitasa a pedagdgusoknak
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