A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszertisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242
2016. év
A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:
01 Fovarosi Téorvényszék |
2017.06.08 13:34:29 EB00143326

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f6bb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitbltés esetén masolt - nem irhaté - mezék.)

Neve:

Egyiitthatd Kozosségépitd Egyesiilet

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 2 }—l 0 I 0 I 1 I 4 I 3 I 4 I 0 ‘ Targyév: Enn

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete K240

2016. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | Enﬂ

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és k6zhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

1Bl

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

Egyiitthatd Kizdsségépitd Egyesiilet

Szervezet székhelye:

Iranyitdoszam: 1lol7ls Telepulés: Budapest
Kozterilet neve: p Kozterilet jellege:
Istvan utca
Hazszam: 28 Lépcsbhaz: Emelet: 1 Ajto: 1
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irdnyitészam: Telepulés:
Kozterilet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |011}_|012}_|01011|4I3I4|0|

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
(Jogi személy szervezeti egység esetében: |1| 6| lPl k| | GIOI 1|4181 |/| ZIOI 1| 1V|1| ‘
Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E‘IEMMIE"EHE‘ _ _@@

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képviseléjénelg neve: Szentpétery Elemér

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest 2lo|1]7|—|o0[5|—|3[1

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete
PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
Az egyszeri(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkdzok 553 0 15 808
I. Immaterialis javak 0 0 0
Il. Targyi eszk6zok 553 0 638
Ill. Befektetett pénziigyi eszkbzok 0 0 15170
B. Forgbeszkdzok 30 694 0 27 184
|. Készletek 0 0 0
II. Kbvetelések 304 0 956
[1I. Ertékpapirok 0 0 0
IV. Pénzeszk6zok 30 390 0 26 228
C.  Aktiv id6beli elhataroldsok 0 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN 31 247 0 42 992

FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajatt6ke -44 0 1131
I. Indul6 tékel/jegyzett téke 0 0 0
II. T6kevéaltozas/eredmény 821 0 -44
lll. Lekotott tartalék 0 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 0 0
Ve ey septeyenyséobd 2266 0 2055
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl 1401 0 2230
E. Céltartalékok 0 0 0
F. Kotelezettségek 2922 0 2225
I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0 0
Il. Hosszu lejarata kotelezettségek 0 0 0
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 2922 0 2225
G. Passziv idébeli elhatarolasok 28 369 0 39 636
FORRASOK OSSZESEN 31 247 0 42 992

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoloja és kozhasznisagi melléklete

2016. év

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatdé Kbzosségépitd Egyesiilet

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 0 0 0 3024 ol 4311 3024 ol 4311
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Egyéb bevételek 21618 0| 35894 0 0| 1030| 21618 0| 36924
ebbdl:
- tagdij, o

alapitotdl kapott befizetés 12 0 0 0 0 0 12 0 0
- tamogatasok 21 303 0| 35894 0 0 0| 21303 0| 35894
4. Pénzilgyi mlveletek
bevételei 0 0 0 38 0 256 38 0 256
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 21618 0| 35894| 3062 0| 5597| 24680 0| 41491
ebbdl: kbzhasznu tevékenység
bevételei 21 303 0| 35894 0 0 0| 21303 0| 35894
5. Anyagijellegti raforditasok 15 335 0| 16304 814 0| 2460 16149 0| 18764
6. Személyi jelleg(i raforditasok | g 138 0| 15554 0 0 472| 8138 0| 16 026
ebbdl: vezet§ tisztségviselk
juttatasai 0 0 0 0 0 0 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 409 0 0 75 0 407 484 0 407
8. Egyéb raforditasok 2 0| 5091 772 0 1 774 0| 5092
9. Pénziigyi miiveletek
raforditasai 0 0 0 0 0 27 0 0 27
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 23 884 0| 36949 1661 0| 3367 25545 0| 40 316
ebbdl: kozhasznu tevékenység
raforditasai 23 884 0| 36949 0 0 0| 23884 0| 36949
C. Ado6zés el6tti eredmény
(A-B) -2 266 0| -1055 1401 0| 2230 -865 0| 1175
10. Addfizetési kotelezettség 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Targyévi eredmény (C-10) -2 266 0| -1055| 1401 0| 2230 -865 0| 1175

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoloja és kozhasznisagi melléklete

PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatdé Kbzosségépitd Egyesiilet
Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2. .k ezer forintban,)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
T4jékoztatd adatok
A. Kdzponti kdltségvetési
tamogatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Helyi 6nkorméanyzati
koltségvetési tamogatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C. Az Europai Unio strukturalis

alapjaibdl, illetve a Kohézids 20 787 0| 30693 0 0 0| 20787 0| 30693
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Normativ tAmogatéas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

E. A személyi jovedelamado

meghatarozott részének addzé
rendelkezése szerinti felhaszna-
lasarol sz6l6 1996. évi CXXVI. 97 0 138 0 0 0 97 0 138
torvény alapjan kiutalt 6sszeg

F. Kdzszolgaltatasi bevétel 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Konyvvizsgalo6i zaradék
Az adatok konywvizsgalattal ala vannak tamasztva. |:| Igen |X| Nem

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete
PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
21618 35894
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 21618 35 894
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 21618 35894
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)
A. |Vezetd tisztségvisel6knek nyudjtott
juttatds (mindosszesen):

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 24 680 41 491
ebbdl:
C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 97 138
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kézszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tamogatas 0 0
F. Az Eurépai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbél nyujtott tamogatas 20 787 30 693
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 3796 10 660
H. Osszes raforditas (kiadas) 25 545 40 316
I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 8138 16 026
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 23884 36 949
K. Targyévi eredmény -865 1175
L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
&a kozérdeki 6nkéntes tevékenységrol sz616 10 10
005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)
Eréforras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X []
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) @) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6]

[l
X
X

L) O X

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




2016. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

At home with Nature

Tamogatdé megnevezése:

Zalti.LT

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2014.09.01-2016.08.31.

Tamogatasi 6sszeg: 4500
- ebbdl a targyévre juto 0sszeg: |1 811
- targyévben felhasznalt sszeg: |2 135
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |1 811

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 975
Dologi 836
Felhalmozasi
Osszesen: 1811

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas
-utazasi kbliség

-anyagkoltség, rendezvényszervezés, elfadas

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

\A projekt harom orszag (Litvani, Térokorszdg, és Magyarorszag) felndtitképzd szakemberei szaméra adott
lehetbseget, hogy megosszéak tapasztalataikat és egy (1 Skobarét eszkdzt - pedagdgiai anyagot - hozzanak létre
alacsonyan képzett felndtiek szaméra. Ez az eszkdz a legjobb nem formadlis oktatidsi gyakorlatokat és példakat
tartalmazza az Gko-épitészet és dko-kertészet témakorében.
(lasd bovebben: sziveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




2016. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

Change your attitude

Tamogatdé megnevezése:

NCSsSZI

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2015.09.30-2016.03.29

Tamogatasi 6sszeg: 6 608
- ebbdl a targyévre jutbd 6sszeg: (4 824
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (4 816
- tArgyévben folyGsitott 6sszeg: |4 824

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 1089
Dologi 3727
Felhalmozasi
Osszesen: 4816

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas

-szdllitdsi, utazdsi koltségek
-posta, internet, telefon, szakmai

-irodaszer, takaritdszer, kiziizemi dijak

szolgéltatas

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A nemzetkdzi, angol nyelvi tréningen észt, romén, lengyel, portugédl, cseh és magyar 18 és 35 év kbzott fiatalok
wvettek részt, orszdgonként 4 f6, akik koziil legaldbb 2 fogyatékossiggal é15 volt. Szervezetiink alapfilozofidjanak

része az integrélt kérnyezetben, csoportokban valé egyilittmikidés, a programon részivevd fogyatékossaggal é15 és
nem fogyatékosséaggal €16 fiatalok igy kblcsdndsen tanulhattak egymastollegymaésrdl a foglalkozasokon, mikdzben a
weliik dolgoz6 nemzetkbzi tréner csapat tobb éves szaktudasdval facilitilta, biztositotta a kereteket a folyamathoz. Az
egy hetes tréninget a nem-formélis pedagégiai elveinek megfelelfen, a tapasztalati tanuldsra alapozva épiilt fel,
onismereti és mivészetterdpids modszerek alkalmazasaval. (lasd bévebben: szdveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoldja és kozhaszniisagi melléklete K240

2016. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Téamogatési program elnevezése: L ENDNFL

Tamogaté megnevezése: NCSSzI

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2015.10.01-2017.09.30

Tamogatasi 6sszeg: 30 894

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (10 810

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (10 810

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 5589
Dologi 5221
Felhalmozasi

Osszesen: 10 810

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas
forditéds, hosting, szamvitel, hirdetés
-tovdbbutalt tAimogatas

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

\A projekt a korai iskola elhagyédsra és az iskolaelhagyést kivaltd kériilményekre, azon belil is a korai
gyermekvillalds okaira és kivetkezményeire fokuszal.
(lisd bdvebben: széveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



2016. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

Surf Safe - The exchange

Tamogatdé megnevezése:

NCSsSZI

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2016.01.01-2016.06.30

Tamogatasi 6sszeg: 4668
- ebbdl a targyévre jutb dsszeg: (3 645
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (4 668

- targyévben folyodsitott 6sszeq:

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 640
Dologi 4028
Felhalmozasi
Osszesen: 4 668

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijaza
-szdllitds, utazési kiltségek
-rendezvényszervezési kiliség
-bérleti dij, tel-net, posta,

-bankkdliség

-irodaszert, takaritoszer, kziizemi dijak

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

hasznaltuk.

(lasd bovebben: sziveges beszamold)

A program célja az volt, hogy a részivevok olyan ismereteket sajatitsanak el, tapasztalatokat szerezzenek, melyek
seqitségével tudatosabban, felelGsségteljesebben haszndljak az internetet, mint eszkbzt. A csere sordn a nem
formaélis tanulds eszkbzeit, szimuldciokat, strukidrilt beszélgetéseket, vitdt integracios és dnismereti gyakorlatokat

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoldja és kozhaszniisagi melléklete K240

2016. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése: |Beaking Stereotypes

Tamogaté megnevezése: NCSSzI

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatas id6tartama: 2016.09.01-2017.02.28.

Tamogatasi 6sszeg: 5139

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (3 976

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (4 422

- targyévben folyodsitott 6sszeq:

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 946
Dologi 3476
Felhalmozasi

Osszesen: 4422

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas

-irodaszer, takaritdszer, kiziizemi dijak
-szdllitdsi, utazdsi koltségek

-bérleti dijak, tel-net, posta

-szamyviteli kdltség

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

tarsadalmi vitdkban, détéshozatalban vald részvételre, killdnds tekintetiel az Gket érintd kérdésekben.
(lisd bdvebben: széveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
Téamogatasi program elnevezése: |Hit that Jive
Tamogaté megnevezése: NCSS2ZI
kdzponti kdltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras |X|
mas gazdalkodd []
Tamogatas idétartama: 2016.09.01-2017.11.30.
Tamogatasi 6sszeg: 4799
- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (819
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (g19
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |3 713
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 468
Dologi 171
Felhalmozasi 180
Osszesen: 819

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas

-kaucid

-ajandékkartya, bérleti dij, utazasi kiltség

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

lisd bévebben: széveges beszamold.

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




2016. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

Let it be

Tamogatdé megnevezése:

NCSsSZI

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2016.09.01-2017.02.28.

Tamogatasi 6sszeg: 5624
- ebbdl a targyévre juto 0sszeg: |1 318
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |1 318
- targyévben folydsitott 6sszeg: |4 352

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 1318
Dologi
Felhalmozasi
Osszesen: 1318

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdinek dijazdasa

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

\A tréning kurzus célja a szakemeberk figyelmének felhivdsa arra, hogy a szakmai tevékenységet sziikséges
folyamatosan vagy legaldbb idGr&l-idGre megtidmogatni dnismereti munkéval, amely segitséget nydjt az ifjasagi
munka sordn szerzett tapasztalatok megfeleld feldolgozédséban.
(lisd bdvebben: széveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
Tamogatasi program elnevezése: |Reacting
Tamogaté megnevezése: NCSS2ZI
kdzponti kdltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras |X|
mas gazdalkodd []
Tamogatas idétartama: 2016.12.01-2017.05.31.
Tamogatasi 6sszeg: 5185
- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: |
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (g
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |4 076
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Tar

gyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozasi

Osszesen:

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2016. sordn eldkészités zajlott.

\A TheaterCreators Informalis csoportunk szervezésében zajlo ReActing Ifjisagi Csereprogram projekije.

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242
2016. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

Everyone is an Artist Kick off meeting

Tamogatdé megnevezése:

Fundacion Ramon Rey Ardid

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2016.12.01-2018.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 5676
- ebbdl a targyévre juto 0sszeg: |299
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |299
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |2 267

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

i X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozasi

Osszesen:

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-utazési kiliség

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

tarsaik figyelmét.

(lisd bdvebben: széveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




2016. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznuisagi melléklete

PK-242

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet

Tamogatasi program elnevezése:

TANODA

Tamogatdé megnevezése:

ME-Uniés Fejl.Fej.

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

C 1| =1 1| ]

Tamogatés idétartama:

2016.11.01-2018.10.31.

Tamogatasi 6sszeg: 30 000
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (1 732
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (1 732
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |15 000

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 511
Dologi 1221
Felhalmozasi
Osszesen: 1732

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

-projekt vezetdi dijazas
-szakmai koncepcid
-bérleti dij

-utazds

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program atfogd célja a végzenség nélkiili iskolaelhagyas csikkentése, a hitranyos helyzetd tanultk végzettségi
szintjének novelése, valamint a mindségi oktatishoz, neveléshez és képzéshez vald hozzaférés biztositisa a
hitranyos helyzetil, halmozottan hatranyos helyzetii, SNI-s és roma tanulok kbrében.

(lisd bdvebben: széveges beszamold)

Ny.v.:1.0 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete

PK-242
2016. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Egyiitthatd Kbzosségépitd Egyesiilet
Csatolt mellékletek
PK-142-01 Konyvvizsgdloi jelentés Melléklet csatolva: |:|
Eredetivel rendelkezik: |:|
PK-142-02 Széveges beszdmolo Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-03 Jegyz&kényv Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-04 Jelenléti iv Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-142-06 Egyéb Melléklet csatolva: |:|
Eredetivel rendelkezik: |:|

Ny.v.:1.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2017.06.09 09.50.18
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HAZAI PROJEKTIJEINK

Surf Safe

Kédszam: nem relevans

2016-0s koltségvetés (HUF): 4.869.000
Projektiddészak: nem relevans

Tevékenység megvaldsitdsanak ideje: folyamatos

A Vodafone Magyarorszag Alapitvany 2015. decemberében szerz6désben is
vallalta a Surf Safe program anyagi tdmogatasat, igy a program gazdasagi
értelemben tovabb muikddhetett, fenntarthatéva valt, azonban a szakmai
szempontbdl a program nem a varakozasainknak, el6zetes terveknek
megfeleléen alakult. A tdmogaté az egylttmikodés elso fazisdban nem a Surf
Safe programot tamogatta kozvetlenldl, hanem integralta azt sajat
programjaba a Vodafone Digitdlis iskola programba. A program keretében
orszagszerte 6sszesen 23 oktatasi intézményben tartottunk képzést 6sszesen
530 pedagdégus szamara. A program elénye, hogy sok tapasztalatot
szerezhettiink pedagogusokkal kapcsolatban, javitotta statisztikankat a
programmal kapcsolatban, a program gyakorlatilag orszagos szinten ismerté
valt, azonban Budapesti szervezezként a meglévé kapacitdsok mellett ebbdl
szakmailag nem profitaltunk annyit, mint amennyi human er6forras kapacitasi
igényelt a program. Az egylttm(kodés gyakorlatilag minden kapacitdsunkat
lekototte, a Surf Safe egyéb szolgaltatasait alig, késobb egyaltaldan nem tudtuk
m(ikodtetni.

A program soran egy rovid kérdbiv segitségével mértik a projekt
hasznossagat, min6ségét a résztvevd pedagdgusok korében. A masfél o6ras
foglalkozas tobb témat is feldlelt. A témak esetében egy 5 foku skala esetében
atlagosan 4-es és 5-0s érték kozé helyezték a kilonboz6, altalunk bemutatott,
biztonsagos internethasznalti szokasok fejlesztésével szorosan 6sszefiiggd
témakat a pedagdgusok.

Partnerliink a szerz6dés meghosszabbitdsatdl (II. szakasz) a szerzOdéskotés
el6tt egy héttel, a korabbi egyeztetéssel szoges ellentétben, varatlanul eldllt.
Ezzel kapcsolatos taldlkozon a partner szervezeti atalakitdssal indokolta a

3
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szerz6déstdl valo eldllast. A projekt gyakorlatilag ezt kdvetéen oOnkéntes
alapon m(kodik, a koordinator dnkéntes munkaban folytatja tevékenységét,
valamint havonta 4-5 iskolai foglalkozds megtartasat tudjuk vallalni
havonként, amit a korabban kialakitott kapcsolati rendszerbdl érkez6
felkérések kimeritenek, s6t jelenleg nagyobb a kereslet, mint a rendelkezésre
allé6 kapacitas, igy 2017-ben a programmal kapcsolatban a legfontosabb
célkit(izés egy ujabb tamogatd bevonasa és egyéb forrasok felkutatdasa a
program kapacitdsainak névelése érdekében. Ennek érdekében a korabbi
felkér6 dokumentacid frissitésre kerilt, mely validaldsra var, valamint a
korabbi egylttm(ikod6 partnereinktél referencia levelet kértiink be, ndvelve a
szolgaltatas iranti bizalmat.

2016 legfontosabb statisztikai a programot illetéen:

Iskolai foglalkozasok:

Tag Vilag Iskola 7 fo
Tag Vilag Iskola 5 fo
Ujpesti Szigeti Jézsef utcai Altaldnos Iskola 20 f6
Ujpesti Szigeti Jézsef utcai Altaldnos Iskola 21 f6
Ujpesti Szigeti Jézsef utcai Altaldnos Iskola 26 f6
Ujpesti Szigeti Jézsef utcai Altalédnos Iskola 25 f6
Mozgasjavitd Altaldnos Iskola 10 f&
Osztrak-Magyar Eurdpa Iskola 20 fo
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Vodafone Digitalis Iskola program:

Résztvevik I. iitem II. Utem
Bevont
pedagoégusok
szama 201 329
I. iitem II. Utem
Bevont oktatasi
intézmények
szama 11 12

Megvalositott
foglalkozasok

szama 14 21

Osszes bevont

pedagoégusok

0sszesen 530

Megvalodsitott foglalkozasok szama

Osszesen 35

Bevont oktatasi intézmények 0sszesen 23
Reacting

A TheaterCreators Informalis csoportunk szervezésében zajld ReActing ifjusagi
csereprogram projektjének eldkészitése is 2016 soran zajlott.

TANODA

2014 szeptemberében megnyitotta kapuit Gydngyds varosban a HatasPont
Tanoda, amelyet a TAMOP-3.3.9.A-12/2 projekt nyerteseként a Zo6ld Hulldm
Kbézhaszni Természetbarat Egyesilet tartott fenn. Az Egyutthato
KozOsségépitd Egyesilet a TAMOP projekt szakmai programjanak
kidolgozasaban részt vett, majd a palyazat jévahagyasat kovetden a
menedzsmentet és szakmai megvaldsitok egy részét biztositotta. Ennek okan
a HatdsPont Tanodat a jovében az Egyltthatd Kozosségépité Egyesilet fogja
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fenntartani Gybngy6son az EFOP-3.3.1-15-2015-00042 szamu  projekt
keretében.

A program atfogd célja a végzettség nélkili iskolaelhagyas csokkentése, a
hatranyos helyzetld tanuldk végzettségi szintjének novelése, valamint a
min6ségi oktatdshoz, neveléshez és képzéshez vald hozzaférés biztositdsa a
hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetl, SNI-s és roma tanuldk
koérében. A cél érdekében a tanoda programban foglalkoztatott szakembereink
az alabbi terileteken végeznek fejleszté munkat a bevont gyermekekkel:

az alapvet0, az iskolai teljesitéshez sziikséges, kompetencidk (iras, olvasas,
szOvegértés, szamolas és szamlalas, térszemlélet, abrazolas, logika)

egyéb személyes kompetenciak (6nallésag, feleldsségtudat, megbizhatdsag,,
precizitas, koriltekintés, dontésképesség, monotdnia-tlirés, kézligyesség)
szocidlis kompetencidk (szabalykovetés, iranyitd képesség, hatarozottsag,
kapcsolatteremt6 és fenntartd készség, egyuttmikodés, interperszonalis
rugalmassag, eredményorientdltsag, felelésségtudat, 6nbizalom, o6nreflexio,
helyzetfelismerés, asszertivitas, stb)

kognitiv kompetenciak (figyelem, koncentracio, kreativitas,
emlékezOképesség, informacidszerzési és elemzési képesség, gondolkodasi
képességek pl. kritikai, problémamegoldd, analitikus, stb.)

IKT -alkalmazds (biztonsdgos internethaszndlat, informacidkeresés,
szbvegszerkesztés, stb)

A program hosszu tavu céljai:

A HatasPont Tanoda ma mar a kistérség egy fontos, meghatarozé szerepldje,
a tanuldk és csaladjaik, a helyi intézményi hald is szamit a tanoda jelenlétére,
ezért projektink célja a tanoda tovabbi beagyazdédasanak el6segitése, és a
jovében onfenntartd szolgaltatasok mikddtetésének kidolgozasa.

A HatdsPont tanoda a tarsadalmi integracié szinhelye, egy olyan inkluziv
nevelési elveken alapulé intézmény, amely szeretne a jovOében a helyi
tarsadalom szamara az esélyegyenl6ség, a tarsadalmi egylttmikodés
szimbolumava valni.

A program révid tavua céljai:

Célunk a tanoda kozvetlen tevékenységébe 30 f6 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6 7-18 év kozotti gyerek bevondsa, 24 hdnapos
tevékenységbe, mely soran iskolai tanitdson kivili, nem formalis pedagdgiai
moddszereken alapuld kompetenciafejleszté foglalkozasokban vesznek részt,
hogy iskolai eredményeik javuljanak, és iskolai végzettséget szerezzenek,
ezzel javitva jovébeli munkaerdpiaci pozicidjukat.

A projekt célcsoportja:
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Projektiink els6dleges célcsoportja a kistérség falvaiban, kisteleptilésein élG,
7-18 év kozotti halmozottan hatranyos helyzet(i fiatalok, akik a varos
iskolaiban tanulnak, de természetesen a helyben laké gyermekek, fiatalok
szamara is elérhet6vé kivanjuk tenni szolgaltatasainkat. A hatranyos helyzetet
a palyazati kiirdssal megegyez6 moddon definidljuk, tehat rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményen részesild gyermekek, fiatalok jelentkezését
varjuk elsésorban.

A vidéki tanuldk és csaladjaik szamara a tanoda az egyetlen olyan human
szolgaltatdsokat és felzarkozasi lehetéséget kindld intézmény, amelynek
fékuszaban nem a helyi szegregatumok és lakoéik vannak.

2016-ban a gyodngydsi Mérges ut 13. szam alatt elkezd6dott a TANODA
infrastrukturalis feltételeinek kialakitasa, feldllt a projektstab, megkezd6édott a
fiatalok bevonasa.

UJPESTI IFJUSAGI INFORMACIOS IRODA

Fess nekiink 2016. februar 20.

Az el6z0 év végén keletkezett tlizkar utani feldjitast egy kozos festéssel zartuk
az irodankban. A szervezet tagjain kivil tobb fiatal is részt vett a programon,
ahol az iroda falaira festhettek hagyomanyos és graffiti mdédszerekkel.
https://www.facebook.com/pg/EgyuttHato/photos/?tab=album®&album id=9
82368585167427
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E+ Mobility felkészitok

Minden klldéprogramunk el6tt felkészitd taldlkozét tartottunk a
résztvevdknek, amik tobbnyire az irodankban zajlottak le.

Olasz kurzus

Bruno Pizzini, a veresegyhazi Eurodesk régids koordinator szervezet
munkatarsa olasz kurzust hirdetett, aminek irodank adott otthont. Az els6
alkalmon 7-8 érdekl6dd vett részt, de a masodik alkalom utan érdeklédés
hidnyaban nem tartott tobb orat.

Karacsony, értékelo talalkoz6 2016. december 17.

Hagyomanyos kardacsonyi talalkozdonkat Osszekotottiik a kild6projekteken
részt vett fiatalok élménybeszamoldival. A programon az egyesilet tagjain
kivil 5 f6 vett részt, akik képes bemutatéval osztottdk meg az Erasmus+
programokon szerzett tapasztalataikat egymassal.
https://www.facebook.com/pg/EgyuttHato/photos/?ref=page_internal

ESEMENYEK ,AMIKEN RESZT VETTUNK

Civilek az iskolaban konferencia

2016. marcius 24-én a Pillar Alapitvany egy Norvég Civil Alapos projektjik
zard rendezvényeként szervezte a konferenciat, ahol civil szervezetek
mutathattdk be tevékenyésgliket, illetve azokat a programjaikkal iskoldkba
latogatnak el, és tartanak foglalkozasokat a didkoknak. Egyesiletlinktdl
Szentpétery Elemér és Horvath Lilla vett részt, akik a Surf Safe, biztonsagos
internethasznalatrél sz6l6 programot mutattak be.
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https://www.facebook.com/pg/EgyuttHato/photos/?tab=album&album id=1
010616359009316

Csoportvezeto képzés 2016. junius 27.-jalius 3., Veresegyhaz

A programot az Eurodesk K&zép-magyarorszagi partneriink, a Tamaszpont
MOPKA szervezte, egyeslletlinkt6l Horvath Lilla vett részt rajta mint képzd. A
képzés helyi fiataloknak szdlt, akik a programsorozat els6 részén is ott voltak
(Erasmus+  alapképzés), és tapasztalattal rendelkeznek  Ifjusagi
csereprogramokban. A célja az volt, hogy a fiatalokat felkészitsiik és képessé
tegyik ifjusdgi csereprogramokon részt vevé csoportok vezetésére,
kisérésére, és olyan készségekre tegyenek szert, amelyet a késObbiekben
hasznositani tudnak kilonbo6z6 ifjusagi csoportok vezetésénél.

Borze 2016. szeptember 27-29.

Egyesiletiink ebben az évben is kitelepilt az Ujpesti Ifjisdgi haz &ltal
rendezett Kozépiskolak Borzéjére, ahol a szamos iskola mellett szervezetiink
is bemutatkozhatott, és kozelebbrél megismertethette a tizenéves
résztvevoket az Erasmus+ Program adta lehetOségekrdl. A 3 nap alatt
tobbszaz érdeklddd latogatott el a rendezvényre.

Konferencian valo részvétel, 2016.11.25.

Egyesuletink képviseletében Szentpétery Elemér és Seb6 Gergl tartott
el6adast a "Szociadlis munkara felvértezve - Kompetenciak a gyakorlatban" c.
konferencidn. A prezentacid az egyik jelenleg futé projektiink, a LEADNFL
hosszutadvu programunk kérdGives és fokuszcsoportos kutatasardl szolt, ami
azt vizsgdlja, hogy mi okozhatja a hatranyos helyzetl fiatalok korai
iskolaelhagyasat, -lemorzsolédasat, és ezt a jelenséget hogyan lehet
csOkkenteni.
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Erasmus+ Program - Hazai programok

Change your Attitude

Kédszam: 2015-1-HU02-KA105-000770

Teljes koltségvetés (EUR): 22.245

Projektiddszak: 2015.09.30-2015.03.31.

TC megvaldsitasanak ideje: 2016. februdr 22. - 2016. marcius 1.

Narrativ beszamolé:

A programon 24 ifjusagsegité/onkéntes részvételével, melybdl f6 15
fogyatékossaggal él. A programnak helyszint adé épllet tokéletesen megfelelt
a fizikai akadalymentesség feltételeinek.

A nemzetk6zi, angol nyelvl tréningen észt, roman, lengyel, portugal, cseh és
magyar 18 és 35 év kdzotti fiatalok vettek részt, orszagonként 4 6, akik kozil
integralt kornyezetben, csoportokban valé egyittm(ikédés, a programon
részvevd fogyatékossaggal él6 és nem fogyatékossaggal él6 fiatalok igy
kolcsondsen tanulhattak egymastél/egymasrdél a foglalkozasokon, mikézben a
velik dolgozé nemzetkdzi tréner csapat tobb éves szaktudasaval facilitalta,
biztositotta a kereteket a folyamathoz.

Az egy hetes tréninget a nem-formalis pedagdgia elveinek megfeleléen, a
tapasztalati tanulasra alapozva épllt fel, 6nismereti és mivészetterapias
modszerek alkalmazasaval.

A program els6 képzési napja a résztvevOk integraciéjat szolgalta.
Kiscsoportokban tébb jaték segitségével ismerhették meg egymast. Kozdsen
alkottdk meg az egy hétben kdvetendd szabadlyokat, megosztottak félelmeiket,
elvarasaikat a programmal kapcsolatban.

A kovetkezd két napban a program résztvevdi tapasztalati tanulassal olyan
technikdkat sajatithattak el, melyek kés6ébbi segitd munkajukban, a programot
kovet6 follow-up soran hasznosithatnak.

A segit6 szakma olyan alapvetd eszkozeit ismerhették meg, probalhattak ki,
mint az aktiv hallgatads, értékalkotas, dontéshozds, kooperacio, feleldsségi
korok, sajat felel6sség a segit6é folyamatban.
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A résztvevOk betekintést nyerhettek a fogyatékossag dimenzidiba,
foglalkoztak a fogyatékossaggal, mint jelenséggel, a fogyatékossag
jelentésével, megitélésével a kiilonbdz6 koroktdl az Egyesiilt Allamokbdl induld
Onallé Eletvitel Mozgalom szerepérdl, egészen napjainkig.

A program 4. napjan a résztvevok Budapestre utaztak Gantrél bérelt buszokkal
(koztik egy specialis gépjarmlvel, mely a kerekesszékes nemzetkoézi kis
csapatot szallitotta), ahol meglatogattak Mozgasjavitd Iskolat és a Motivacid
Alapitvanyt.

A Mozgasjavitdoban a résztevok révid eldadast hallgathattak meg az iskola
torténetérél és tevékenységérdl, majd az iskola Onkéntes didkjai és
pedagdgusai mutattak be az intézményt, valamint betekintést nyerhettek a
program résztvevoi egy tori éraba is.

A Motivacié Alapitvdnyban a résztvevdk betekintést nyerhettek az Ondlld
Eletvitel Mozgalom szellemiségét képviselé szervezet m(ikodésében, mely az
egyik els6 fogyatékossaggal él6 embereket seqgit6 civil szervezetként jott Iétre
1991-ben.

Az Alapitvanyba elladtogatott Nagy Bendeguz Lérant kerekesszékes vilagutazo
is, aki rovid el6adasaval, sajat izgalmas, vilag koruli uatjardl készilt
hanem egy allapot és hogy az 6nallé életvitel megvaldsitasa legalabb annyira
fligg a fogyatékossaggal él6 személy hozzaallasatol, mint az 6t korll vevoktdl,
a kuls6 tényezoktol.

A pesti programot kikapcsolddasként a ,City Game” zarta, ahol a résztvevok
vegyes csapatokban ismerkedhettek meg Budapesttel, az itt él6 emberekkel a
kapott feladatok végrehajtasa soran.

A hétvégén ismét a nem formalis technikdké volt a fészerep a részvevok
asszociacidés gyakorlatokat végeztek kis csoportokban, majd egyéni
feldolgozas soran elkészitették sajat életut térképliket, melyben szerepet
kapott multjuk, élethelyzetik, jovébeli terveik, és az azokhoz vezetd ut,
fontosabb szerepldk.

A strukturalt érvek mentén zajld vita technikajat az oxfordi vita mddszerének
elsajatitdsaval tanultdk meg a résztvevok, akik a korabban kivalasztott ,a
fogyatékos fiataloknak kilon iskolaban kell tanulniuk” kijelentés mellett és
ellen érveltek a vita soran.

11
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A vitat kévetd napon az ifjusagsegiték a nem verbalis kommunikacio, egy-
kétoldald kommunikacio, valamint a konfliktuskezelés témakorével
kapcsolatban  sajatithattak el ismereteket szimulaciés gyakorlatok
segitségével.

A program utolsé napjan a részvevOk egész napos feladata az volt, hogy
megtervezzék, milyen tevékenységeket valdsitanak majd meg a program utan
kovetési részében. A résztvevOok rovid Osszefoglalot irtak a tervezett
tevékenységrdl, a célokrdl, az azok eléréséhez sziikséges célkitlizésekrdl,
meérféldkovekrol. folyamatabrat és Gantt diagramot készitettek a korabban
tanultak alapjan, amihez visszajelzést, hasznos tanacsacsokat kaptak a
szervezOktol.

A program végeztével azt reméljik, hogy a résztvevOk a tréning soran
elsajatitott technikdkat adaptadljdk majd sajat munkdjuk sordn, hasonld
kezdeményezéseket inditanak majd el sajat kiskdozosségeikben, ezzel is
elésegitve a fogyatékossaggal ¢él6 fiatalok aktivabb  tarsadalmi
szerepvallalasat.

Surf Safe - The exchange

Kédszam: 2015-3-HU02-KA105-001191

Teljes koltségvetés (EUR): 14.896

Projektiddszak: 2016.01.01-2016.06.30.

YE megvaldsitasanak ideje: 2016. aprilis 20. - 2016. aprilis 28.

A program célja az volt, hogy a résztevék olyan ismereteket sajatitsanak el,
tapasztalatokat  szerezzenek, melyek  segitségével tudatosabban,
felel6sségteljesebben hasznaljak az internetet, mint eszk6zt. A csere soran a
nem formalis tanulas eszkozeit, szimuldcidkat, strukturalt beszélgetéseket,
vitat integracios és onismereti gyakorlatokat hasznaltunk.

A programot Magyarorszagon, a Budapesttdl 65 kilométerre talalhaté Bankon,
Az Oko-Land taborban valdsitottuk meg.

A programba eddig gyakorlatunkhoz olyan fiatalokat vontunk be, akik az
atlaghoz képest rosszabb anyagi korilmények kozott éltek, szociokulturdlis
szempontbdl hatranyos helyzetliek, vagy valamilyen nemzeti, etnikai
kisebbséghez tartoztak, esetleg fogyatékossaggal él8k. Osszesen 10 f&
hatranyos helyzet(i fiatal vontunk be a programba. A hatranyos helyzeti
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fiatalok sajat kortars kozosségeikben konnyebben izoldldodnak, vallnak
céltablajava az iskolai vagy internetes zaklatasnak. Mivel sajat kortars
kozosségeikben nem tudnak kiteljesedni, gyakrabban kommunikalnak,
ismerkednek az interneten, kozosségi portalokon, olyan személyes
informaciokat, tartalmakat osztanak meg magukrél, amik miatt ismételten
zaklatas, vagy nem kivant szexualis interakciokba keveredhetnek. Esetlikben
legtébbszor a szildi hattér sem tud megfelel6 tdmogatast nyujtani, vagy azért
mert maguk még kevésbé jartasak az internet vildagaban, mint gyermekeik,
vagy azért mert a csalddban nem alakultak ki azok a kozbs programok,
tevékenységek, melyek soran lehet6ség lenne a megfelel§ internethasznalat
feltételeinek megbeszélésére.

A program soran a résztvevok személyes és szocialis kompetenciai fejlodtek,
illetve kreativ és kritikus gondolkodasukra egyarant hatassal volt a program.
A program felépitése - a témak meghatarozottak, de a megvaldsitas maodjai
rugalmasak- a bevont fiatalok aktiv részvételére alapozott, a trénerek tobb
esetben csak pozicionaltdk a feladatot, majd facilitaltak, mederben tartottak a
tevékenységet, szlikség esetén segitséget nyujtottak.

A program soran a résztvevOok a kdzds munkan alapuld tapasztalati tanulas
(learning by doing) és nem formalis technikdk segitségével atfogé ismeretekre
tettek szert az internethasznadlattal kapcsolatos alabbi terileteken:

- Internetes vasarlas

- Facebook, chat, ismerkedés az interneten
- Indentity theft

- Cyber bulling/mobbing

- Alldskeresés az interneten

- Hoax

- Interenet fligg6ség

- SzerzGi jogok az interneten

A projekt eredményeként a résztvevék még a projektidészakban, helyi
kozosséglkben follow-up eseményeket szerveztek, alkalmassa valtak a nem
formalis  eszkdzOk  alkalmazasara, melynek hasznalataval 06nalld
tevékenységet fejthetnek ki kortars kozésségeikben.

Breaking Stereotypes

Koédszam: 2016-2-HU02-KA105-001863

13
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Teljes koltségvetés (EUR): 16.214

Projektid6szak: 2016.09.01 - 2017.02.28 (jelenleg még beszamolasi idészak
alatt allé projekt)

YE megvalésitasanak ideje: 2016. november 17 - 2016. november 25.

A ,Breaking Stereotypes” cim( projektjének célja a fogyatékos fiatalok
tarsadalmi vitakban, dontéshozatalban vald részvételre, kulonos tekintettel az
Oket érint6 kérdésekben.

A 2016. november 17 és 25 k6zott megvaldsult projekt keretében 6 orszagbdl,
O0sszesen 30 fiatallal, koztik 12 fogyatékossaggal élovel gondolkodtunk
k6zdsen azon, hogyan lehetne a fogyatékossaggal él6 emberekkel kapcsolatos
sztereotipiakat, elGitéleteket feloldani, egyaltalan mit is jelent a fogyatékossag
manapsag a tarsadalom szamara, hogyan alakult annak és a fogyatékossaggal
él6 emberek megitélése a torténelem soran Eurdpaban, illetve késdbb az
Egyesilt Allamokban a nagy emberjogi mozgalmak hatésara.

A program részeként a résztvevok egy panel beszélgetést rendeztek
Budapesten, 2016. november 23-an, mely a Magnet Bank tdmogatasaval, ami
a bank Andrassy uti székhazaban kerilt megvaldsitasra.

A beszélgetés résztvevoi kozott voltak a program fogyatékossaggal élo
szervezdi is, illetve a fiatalok maguk szervezték, illetve facilitaltak a
beszélgetést, ugyanakkor a Mozgassérilt Emberek Rehabilitacids Intézete, A
Motivacid Mozgassériilteket Segité Alapitvany és a Mozgasjavitd Altaldanos
Iskola és Szakiskola képviseldi is részt vettek az eseményen, beszamoltak a
fogyatékossaggal él6 emberek helyzetérdl, a velik kapcsolatos gyakori
elGitéletekrdl, példaul a magyar munkaeré-piacon.

A panelbeszélgetés elott, illetve utdn a vendégeknek lehetésége volt
megtekinteni a résztvevik altal készitett alkotast, a "Fogyatékossag Falat".

A falon olyan fontos események keriltek feltlintetésre képek, rovid széveges
informaciok formajaban, amik a résztvevok szamara meghatarozdak voltak a
fogyatékossaggal kapcsolatban a kilénb6z6 térténelmi korok soran, illetve
példaértéklek voltak a jelenben. A fal egy masik elemén a résztvevok pozitiv
Uzenetei olvashatodak.
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Az egyutt toltott kilenc napban a csere résztvevdi tuddast és tapasztalatot
cserélhettek egymassal a nem formalis tanulds modszereinek segitségével, a
kés6bbeikben e tudasra és tapasztalatokra alapozva valédsitjdk majd meg
nyilvanos rendezvényeiket helyi kozosségeikben, melyek célja a fogyatékos
emberekkel kapcsolatos elditéletek feloldasa.

A program utan kovetesének részeként a résztvevék beszamolnak a
programon szerzett tapasztalatokrél helyi kdzdsségeikben.

Eurodesk

Koordinator: Horvath Lilla

Egyeslletiink 2015 junius eleje o6ta tagja az eurdpai szintl Eurodesk
halézatnak, amelynek munkajat magyarorszagi multiplikatorként segitettiik
tovabb 2016 soran is.

http://www.eurodesk.hu/partners/show/42/egyutthato egyesulet

~Az Eurodesk egy olyan, az Eurdpai Bizottsag tamogatasaval m({ikodé eurdpai
ifjusagi informacid-szolgaltatd haldozat és egylttmikodési keret, melynek az
Eurdpai Unié  tagallamaiban, valamint Norvégiaban, Izlandon,
Liechtensteinben és Torokorszagban tébb mint 1200 regiondlis és helyi
partnere van. Az ezekben az iroddkban dolgozd szakemberek fiataloknak és a
vellik foglalkozdknak nyujtanak telefonos, e-mailes és személyes informacio-
szolgaltatast az eurdpai oktatasi, képzési és kulturalis kérdésekrol.”
www.eurodesk.hu és www.eurodesk.com
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Alapképzés 2016. marc. 17-18.

Az Eurodesk tagsag egyik feltételeként a multiplikatoroknak/koordinatoroknak
egy 3 részbdl allé képzésen kell részt venniik, amelynek els6, kezd6 szintje
marciusban volt Budapesten.

Régios talalkoz6 2016.aprilis 12. — Kébanya

A Kbdzép-magyarorszagi Régio tagjainak éves elsd talalkozdja aprilis kozepén
volt, amelynek a kébanyai partner, a CIKK Egyesilet adott otthont. A
megbeszélésen atnéztiik az Eurodesk tevékenységhez tartozé feladatokat,
kozelg6 eseményeket, idopontokat, hataridoket, feladatkoroket egyeztettiink.

OT 2016. aprilis 25-27., Bp

Az éves Orszagos Talalkozd tavaszi eseményén, amelyeken az orszag
Eurodesk multiplikatorai és koordinatorai vesznek részt, a 3 részbdl allo
képzés masodik része volt fokuszban. Ezen kivll atnéztik az éves
tevékenységeket, programokat.

Erasmus+ és csoportvezetoi képzés 2016. junius 14.

Az Eurodesk partnerségi programjanak tavaszi peridodusanak egyik utolso
eseményeként az egyesiletiinkben valdsult meg a képzés, amely az Erasmus+
Program feldl érdekl6dOknek, és kozllik is foként azoknak szdlt, akik
tapasztalatot szereztek mar ifjusagi cserében, és mélyebb ismeretet
szeretnének elsajatitani, illetve a jov6ben mint csoportvezeték is részt
kivannak venni a programokon. A program fokuszaban az allt, hogy a
résztvevo fiatalok betekintést nyerhessenek a csoportvezetdi feladatokba, és
olyan készségeket sajatitsanak el, mai képessé teszi Oket a feladat
elvégzésében, ifjusagi csoportok vezetésében.
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Agora Mobilitas Informaciés Nap, Tatabanya 2016. junius 15.

A tatabanyai Eurodesk szervezet informacidés napot tartott kozépiskolas
fiatalok szamara, ahol m(ihelymunkak soran ismerkedhettek meg a kiilonb6z6
eurdpai mobilitasi lehetdéségekkel, ugy mint dnkéntesség, csereprogramok,
egyéb Erasmus+ programok. A programban szervezetlink is részt vett, az
orszagos koordindcioval egyittmikoédve ismertettik meg a fiatalokat a
kilonb6z6 lehetéségeket bemutatd honlapokkal, pl. Last Minute Offers,
Ifjusagi Portal stb. A rendezvényen kozel 440 f6 kézépiskolds vett részt.

EVS napok 2016. janius 18-19. Veresegyhaz

Junius kozepén a veresegyhazi MedveFarmon zajlott le egy informacios
esemény, ahol a MOPKA-val és CIKK Egyestilettel kozrem(ikodve mutattuk be
az érdekléddknek az EVS adta lehetOségeket.

EVS Mindenkinek 2016. junius 28. Kébanya

A CIKK Egyesllet szervezésében megrendezésre kerllt rendezvény célja a
hatranyos helyzet(i, fogyatékkal é16 és mozgaskorlatozott fiatalok figyelmének
felhivasa arra, hogy Ok is részt vehetnek az eurdpai mobilitasi programokban,
kilonosképpen az 6nkéntes szolgalatban. Résztvevd: Sebd Gergd

Régios Talalkoz6 2016. szeptember 5. - iroda

A Ko6zép-magyarorszagi Régié tagjainak éves masodik taldlkozojat
szeptemberben tartottuk, ami egyesiiletliik irodajaban kerllt megrendezésre.
A talalkozo kozéppontjaban a kdvetkezd hoénapban lezajlé Time To Move
kampany és az abban megrendezendé programok atbeszélésébdl,
egyeztetésébdl allt.

Time to Move

o) Rendhagy6 osztalyfonoki 6ra, 2016. okt. 18.
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A kampany egyik programeleme a 16. kerileti Szerb Antal Gimndziumban
megrendezett rendhagyod osztalyfonoki ora volt, ahol 35, kilencedik osztalyos
tanulonak tartottunk informacids 6rat az eurdpai mobilitasi programokrél,
fokuszba helyezve az ifjusagi csereprogramokat.

o) hirdetés Fb-on, honlapon, irodaban
Az egy honapon at tarté kampany részeként részt vettiink az online
kampanyban is.

OT 2016. november 17-19., Pécs

A masodik orszagos talalkozot Pécsett szervezték, aminek fokuszaban a
halézatfejlesztés allt, és aminek keretén bellil munkacsoportok jottek létre,
amik egy-egy témaért lesznek feleldsek a jovoben (pl. kilsé/belsd
kommunikacié fejlesztése, Szakmai/moddszertani fejlesztd munkacsoport
stb.).

NEMZETKOZI PROJEKTEK

We choose non-violence, tréning, Montenegro, 2016. februar 5-
14. (1/2) és 2016. aprilis 15-24. (2/2)

A tréningek témaja az ifjusdgsegiték készségeinek és tudatossaganak
fejlesztése a nemi alapu er6szak megeldzésében. A projekt szeretné felhivni a
figyelmet a lanyok, n6k és szexudlisan megkllonboztetett személyek
szenvedéseire, amelyet az er6szak miatt nap mint nap atélnek, legyen szé
fizikalis-, csaladon bellli-, vagy akar az online er6szakrél. A tréningek célja a
nemi alapu er6szak visszaszoritasa valamint az erdszakmentesség hirdetése a
fiatalok kozott.

A projekt két tréninget foglal magaban:
. 2016. februar 5-14.: Kortars képzOk oktatdasa a nemi alapu erdszak
megakadalyozasa és az az elleni harc témajaban;
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e 2016. aprilis 15-24.: Uj kozosségi normak, szabalyok létrehozdsa a
nemi alapu er6szak megakadalyozasa érdekében

Beszamolok:

,2016.04.15 és 2016.04.24 kozott vettem részt a Prima civil szervezet altal
Montenegréban (Bar) rendezett workshopon. A tréningeket Miislav Milinkovic
vezette, idonként Aida Petrovic-Ivanovic segitségével. A kezdeti csapatépitd
foglalkozdsok utan a gender alapu diszkriminacié kilonb6z6 formait
feltérképez6 jatékos, kis csoportban végezett feladatok kovetkeztek. Ezt
kovetéen néhany a témat érint6 alapfogalom (gender/sex; lobby/advocacy)
tisztazasa kovetkezett, majd az egyes csoportok azt gyakoroltdk, hogyan lehet
konkrét célokat kit(izve konkrét civil szervezeteket alapitani a gender alapu
erdszak megeldzése céljabdl.

A workshopok nagyon intenzivek voltak, jatékos formaban szerezhettiink Uj
ismereteket a témaval kapcsolatban. A csapatépités is remekll m(ikodott, a
feladatok soran majdnem minden résztvevivel egyltt kellett mdkddni. A
jelenlévék tobbsége nagyon lelkes és motivalt volt, igy az egész napos
tréningek utan is tovabb folytatédtak a beszélgetések. Sokat fejlédtem az
angol nyelvhasznalat tekintetében. Nem csupan az orszagokat bemutatd
estek, de informalis beszélgetések soran is sok mindent megtudhattam a
kilonb6z6 orszagok kulturajarol. Nagyfoku nyitottsagot tapasztaltam mind a
résztvevok, mind a szervezOk részérdl. A workshop végére valodi kozosség
alakult ki, néhanyukkal baratsagot kotottiink, és a jovében is talalkozni
szeretnénk valamilyen formaban. A jelenlévék szakmai kompetencidja széles
skaldn mozgott, igy mas terlleteket érintd szakmai egylttmikddések
lehetdsége is felmerilt (pl. szinhazi projektekben valé részvétel, szépirodalmi
szovegek forditasa)

A szervezett kirdnduldsok is nagy élményt jelentettek az intenziv munka utan.

Bar régi varosat, Kotort és Budvat latogattuk meg busszal. Szerencsénkre
gyonyorl volt az id6, igy jo fotdkat is sikerilt készitenem.
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A felmeril6é negativumok nem érintették a projekt fo célkitlizéseit, inkabb
gyakorlati, kényelmi szempontbdl voltak kifogdsaim. Ugy gondolom, hogy az
utazasra kolthetd 0Osszeg tul szlikre volt szabva szdmunkra, igy nem
engedhettliik meg magunknak, hogy repllével menjlink. Menetrend szerint 22
orat kellett vonatoznunk, természetesen tobb 6ra késés is hozzaadddott. Az
utazast nagymeértékben nehezitette egyes vonatok mindsithetetlen allapota.
(az egyik vonaton a tobb évtizedes kosztédl még az ablakon sem lehetett
kilatni, a mosdé hasznalata pedig még az ugynevezett haldkocsiban is komoly
kihivast jelentett.)

Egészében véve elégedett voltam, sok Uj tapasztalattal, kés6bb hasznosithato
ismerettel gazdagodtam. De leginkabb annak 6rtlok, hogy ilyen sok kilénb6z6
intelligens, kreativ és nyitott emberrel taldlkozhattam. Nekem ez az elsé
alkalom, hogy ilyen jellegli workshopon vettem részt, és nagyon kedvet
kaptam hozza, hogy a jov6ben is részt vegyek hasonlé projektekben.”

~Gyerekkorom ora hallok és tapasztalok ndket érint6é kilénb6z6 atrocitasokrol
a koérnyezetemben. Es ez a helyzet sajnos azdta sem sokat valtozott. 2016.
aprilis 15 és 24 kozott egy er6szakmegeldzést eldsegitdé Erasmus+ tréningen
vettem részt Montenegroban, melynek keretében 17 orszag képviseletében 34
résztvevd vitatta meg tobbek kézott a nemek esélyegyenléségének jelenlegi
helyzetét a képviselt orszagokra vonatkoztatva, illetve gondolkodott kdzdsen
a csaladon bellli er6szak elkerlilésének, megel6zésének lehetséges
modszereirdl.

Az els6 napok ismerkedési és csapatépité jatékokkal teltek, melyeket a tébb
mint 24 6ras utazds ki nem pihent faradtsdga miatt sajnos nem tudtam
megfeleléen kihasznalni. A projekt szabta utazasi keret a magyar
résztvevoknek sajnos nem tette lehetévé a repulbével vald utazast. A helyzet
abszurditasa, Eurdpa egyik legszebb vasutvonalan (Belgrad-Bar) ugy utazni,
hogy a kosztél nem latsz ki az ablakon. Mentségére legyen, hogy egy
korilményes buszos atszallas utdan mégiscsak élvezhetévé valik a csodalatos
montenegroi taj, valamint az elsé napok jatékai mégsem veszik annyira
igénybe az embert.
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A kovetkez6 napokban fokozatosan kozelitettiink a tréning kozponti
témajahoz, az ahhoz kapcsoldodd elméletekhez, fogalmakhoz, illetve a
hétkoznapi gyakorlathoz. Egy lelkileg nagyon igénybevevd "megbélyegz6s"
jatékban sajat borinkon tapasztalhattunk, milyen megbélyegezve,
kirekesztve lenni, illetve tudatosithattuk, mennyire bélyegziink meg és
rekesztlink ki embereket, olykor anélkil, hogy észrevennénk.

Lezarasként kiscsoportokban dolgoztunk sajat terv felépitésén, illetve
megvaldsitasi lehetéségén. Végul minden kiscsoportnak 5 percben el kellett
"adnia" projektjét. Kiscsoportommal a csalddon bellili er6szak megel6zését
tlztlk ki célul kozépiskolasok kérében. Ennek megvaldsitdsahoz felvildgositd
eldadast tartandnk az iskoldban, illetve ezt kdvetden az EI§ Konyvtar és a
Forumszinhdaz moddszerét alkalmazva tartandnk  workshopokat az
osztalyoknak. Bemutatonk utdn szoérdlapot is osztottunk Ugylnk jobb
tamogatottsaga érdekében. (Isd. fotd melléklet)

Az egyre jobb csapatszellemet nemcsak a hasznos és jol felépitett tréning,
Milisav Milinkovic, a tréner j6 iranyitasa, Aida Perovic Ivanovic, a f6szervezd
hasznos és tanulsagos hozzdaszéladsai, de a kulturdlis estek és a kodzdsen
eltdltott szabadidd is erdsitették. A stari bari, budvai és kotori kirandulas is
csodas élményekkel gazdagitott.

A zoldség nélkili reggelik, a minden valtozatossagot nélkiil6z6 ebédek és
vacsorak néhany nap utan étvagytalanna tettek, egészében véve azonban egy
nagyon pozitiv hangulatu és hasznos tréningen vettem részt.”

I am a coordinator, tréning, Lengyelorszag, 2016. marcius 5-12.

(3/2)
A projekt célja:

A projekt célja az volt, hogy megmutassak a fiatal ifjusagi munkasoknak a
nemzetk6zi projekt minden aspektusat, hogyan lesz egy projektotletbdl
megvalodsult program, és ebben a folyamatban hogyan tudnak partnereikkel
és kortarsaikkal egylttmikddni. A célcsoportja 18-30 év kozotti hatranyos
helyzetd fiatalok, vagy vellk foglalkozé ifjusagi munkasok voltak.
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Beszamolod:

Miel6tt elutazol egy Erasmus+ tréningre, megteszed a |épéseket azzal
kapcsolatban, hogy a lehetd legjobban felkészilj arra, mi fog ott varni.
Elolvasod az InfoPack-et, megnézed a programtablazatot, még esetleg a
Facebook-csoport altal azt is, kikkel fogod az id6éd nagy részét toélteni.
Azonban arra, hogy valéjaban milyen lesz ez a 7-10 nap, nem lehet felkészilni.
Mar az els6 nap is egy picit eltért a szdmomra megszokottdl, ugyanis a 3
tréneriinkkel egyltt 17-en vettlink részt a tréningen. ElGszor furcsa volt
ennyire kis csoportban dolgozni, de mar par 6ra alatt észrevehetbdek voltak az
elényei, példaul hogy milyen gyorsan megtanultuk egymas neveit, valamint
hogy jégtord jatékok is sokkal hatékonyabbak voltak, és azonnal megtették a
hatasukat.

Az egy hét soran rengeteg dolgot csindltam, amit még soha. Ez el6tt két
Erasmus+ ifjusagi cserén, és két tréningen vettem részt, és sok hasonldésagot
talaltam a feladatokban, valamint a workshopok strukturajaban, azonban ezen
a projekten kiemelkedden sok Uj dolgot tapasztaltam és tanultam.

Az els6 ilyen a ,Hogyan hozzunk létre jéI mi(ikddd partnerkapcsolatokat”
cimszd alatt futd egész délutdnos program volt, mely soran kis lapokon
megkaptuk, hogy melyik orszagban tevékenykedd civil szervezetek vagyunk,
és milyen problémakkal kizdlnk, valamint ezekre megoldast is kellett
taldlnunk. A legizgalmasabb rész pedig ezutdn kovetkezett- meg kellett
talalnunk azokat a szervezeteket, akikkel hasonlé problémakkal kizdunk, és
koézbsen stratégiat kidolgozni.

Az esti programok mar az utazas el6tt felkeltették a figyelmem, két ponton is:
Oxfordi vita, és LARP, Live Action Roleplay (azaz el6 szerepjaték). Ezekr6l mar
sokat hallottam, de még soha nem volt lehet6ségem részt venni rajtuk.

A szerepjatékkal kapcsolatban azt hiszem, batran mondhatom, hogy nem csak
én voltam izgatott- egész nap azt vartuk, mikor kapjuk meg végre a
boritékunkat a karakteriinkkel, és a feladatunkkal. Ez a jaték mindenkibdl Gjra
kisgyereket csinalt, azonnal rohantunk a szobankba, hogy el tudjuk olvasni a
kapott leirast, és felkészllhessiink a szerepinkre. Este 9 korill teljes
jelmezben 0Osszegylltiink a konferenciateremben, majd a legalsé emeleten,
amit mar kordbban berendeztiink erdének, renddrdllomasnak, valamint egy
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karacsonyi vacsorat tarté lakasnak, megkezdtiik a szinjatékot. Nem prébalom
meg elmagyarazni a torténetet, amit megirtak nekiink, ugyanis rendkivl
bonyolult, tébb szalon futd dologrél van szd, melyben mindenkinek megvolt a
maga fontos, elvégezendd feladata. Annyit azonban elarulok, hogy voltak
balesetek, droglgyletek, csaladi konfliktusok, botranyok, és rengeteg
szOrakozas. Arra a két 6rara, amig a jatékmester azt nem mondta, hogy vége,
mindenki kicsit elfelejtkezett a sajat életérdl, és teljesen beleélte magat a
karakterébe. Leny(ig6z0 volt latni, mennyire komolyan vesszlik, és mennyire
élvezzik ezeket a nem mindennapi szituacidkat.

Amint mar korabban emlitettem, a masik ismeretlen, de rendivil izgalmasnak
tlin6 programpont az Oxfordi vita volt, melyet par estével kordbban roviden
bemutattak, hogy mire is szamitsunk, és a csapatok hogyan készlljenek fel.
Szamomra hatalmas kihivas volt, mert a két masik csapattarsam mar
tapasztalt volt vitéazas terén, azonban szamomra ez volt az elsd
megmérettetés, Ugyhogy borzasztéan izgultam a beszédem el6tt. Ennek
leklizdésében sokat segitett a zsenidlis csapatom, ugyanis a masik csapat
beszédei kdzben irtak nekem néhany jegyzetet, hogy mik a fontosabb pontok,
amiket érdemes megemlitenem. Az egész nagyon komoly mederben zajlott,
mindenki felvette a legcsinosabb ruhdjat, és a kdzonség ugyanolyan aktiv
része volt a vitanak, mint a beszél6k, hiszen kérdéseket tehettek, és tettek is
fel nekink a vita kdzben, valamint utdna is. Az eredményhirdetés utan
(dontetlen) korbe Ultiink, és megbeszéltiik ki hogyan érezte magat, hogy
senkiben ne maradjanak rossz érzések.

Ez a projekt igazi mérfoldkd volt az életemben, ugyanis szinte harom teljes
napot azzal téltottliink, hogy megirtunk egy ifjusagi cserét. Az elsé napokban
megcsinaltunk néhany dolgot, amik tipikus elemei egy ilyen programnak, majd
atbeszéltiik és otleteltiink, miért fontos ezeket a résztvevokkel is elvégeztetni.
Ezutdn kovetkezett a projekt legformalisabb, azonban még mindig érdekes
része- a 26 oldalas beadandd jelentkezési ivet pontrdl pontra elmagyaraztak
a trénereink, majd barki, akinek otlete volt, milyen témaju ifjusagi cserét
szeretne létrehozni, esélyt kapott, hogy ezt a tobbieknek elmagyarazza. A nap
végére kialakultak a két csapat, és masnap el is kezdtlink dolgozni a sajat
projektinkdn.

A munka kdnnyebben ment, mint gondoltam, mar az elsd éraban kialakultak
a szerepek, és mindenki azt csindlta, amiben jé volt. En szeretek irni, és
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szamomra konnyebb papirra vetni a gondolataimat, mint példaul
szamitégépes programokkal dolgozni, de ez nem volt probléma, mert
mindenre megvolt az emberilink. Mikozben szép lassan elkészllt a sajat kozos
projektink, amit a kdvetkez6 beadasi hataridore be is terveziink adni, igazi
csapatta valtunk, akikkel 6rom volt egyttt dolgozni, és tényleg hihetetlen jo
érzés volt egyben és készen latni a sajat munkankat.

Youth unemployment, tréning, Portugalia, 2016. aprilis 1-9.

(3/3)

A tréning non-formalis eszk6zokkel, a fiatalok aktiv bevonasaval dolgozza fel
a témat. A szimulacids jatékok alatt kiilonb6zd helyzetekben proébalhattak ki
magukat a résztvevok, és amellett rengeteg hasznos fogast sajatithattak el,
pl. hogyan irjanak jé onéletrajzot, hogyan ,adjak el” magukat, vagy hogyan
hasznositsdk a személyes kapcsolataikat. A program célja, hogy az itt szerzett
tudast hazaérve hasznositani tudjdk a résztvevok, és hozzajaruljon a
munkaerdpiacon val6 boldogulashoz.

Beszamolok:

.Sziasztok, Kocsor Sara vagyok, 18 éves, és két hete jottem haza
Portugaliabdl, ahol 7 napot téltottem el egy nagyon aranyos, igazi kis portugal
faluban, Vila Nova de Foz Cda-ban az Erasmus+ programnak és az Egyutthaté
Egyesiletnek koszénhetden. Miel6tt kiutaztam volna a tréningre, nagyon sok
beszamolét olvastam hasonld programokrél az egyesilet honlapjan, tgyhogy
most én szeretnék kicsit segiteni, és meggydzni azokat a fiatalokat, akik most
az én beszamoldmat olvassak, és gondolkoznak, hogy bele merjenek-e vagni
egy hasonld programba, hogy ne habozzatok, nem fogjatok megbanni,
higgyetek nekem!

A tréning fo témaja a fiatalkori munkanélkiiliség volt, illetve a munkakeresés
soran felmerlld problémakra prébaltunk spanyol, roman, olasz, cseh, lengyel
és horvat fiatalokkal egyltt k6zosen megoldast keresni ez alatt az egy hét
alatt. En jelenleg gimnaziumba jarok, ahol persze megtanitjak nekiink az
alapokat, hogy hogyan kéne 6néletrajzot irni, de mindig ugy éreztem, hogy ez
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a tudas kevés ahhoz, hogy igazan magabiztosan tudjak viselkedni. Ehhez a
hianyz6 magabiztossaghoz pedig szamomra nagyon nagy segitség volt a
program. Mindig is Ugy gondoltam, hogy csak Magyarorszagon vannak nehéz
helyzetben a fiatalok a munkakeresés soran, de a tréning raébresztett arra,
hogy a vildg minden tdjan hasonld problémakkal kiizdenek és hogy ezeket a
problémakat egyltt, csapatban a legkdnnyebb megoldani.Ez alatt az egy hét
alatt prezentacidkat készitettliink, és bemutattuk egymasnak a kilénboz6
orszagok problémait, illetve a kormany altal mar bevezetett
intézkedéseket,onéletrajzot irtunk, majd kiértékeltik egy masik tarsunk
munkajat, hogy mas szemszogbdl [assuk a hibainkat, illetve otleteket kaptunk,
hogy hogyan lehetlink még sikeresebbek.Révid videot készitettlink arrdl, hogy
hogyan probalnank meg meggydzni egy vallalat igazgatojat arrdl, mi vagyunk
a tokéletes jeloltek, illetve a tréning lezarasaként egy kisfilmben foglaltuk
0ssze az itt tanultakat.

Nekem ez volt az elsd tréning, amin részt vettem, és amikor haza jottem, ugy
gondoltam d&szintén szeretnék beszélni roéla, Ugy, ahogy én tényleg
megéltem.Az elsé par nap szamomra nagyon nehéz volt, mert a legtobb
résztvevonek ez mar a sokadik programja volt, igy sokkal nyitottabban,
magabiztosabban tudtak hozza alini a feladatokhoz. Sok éve tanulok angolt,
de ugy gondolom, amikor az ember el6szor keril egy ilyen helyzetbe, mégsem
tudja gy kifejezni magat, ahogy azt az anyanyelvén tenné, és bar itthon
sosem voltak problémaim a baratkozassal, az idegen kdrnyezetben
elvesztettem a magabiztossagomat.De ahogy teltek a napok, Ugy hoztak 6ssze
minket egyre jobban a kdzés programok, a kézos paintballozas,az intercultural
night,a kisvonatozas a kanyargos portugal utcadkon, a hajnalig tartd tancolas
a helyi kis kocsmaban..ezek mind olyan dolgok amiket sosem tapasztalhattam
volna meg, ha nem merek kilépni a komfort zénambdl, és nagyon haléas
vagyok, hogy megtettem.Az utolsd napi program volt az, ami szamomra a
legnagyobb ajandék volt amit Portugalidbdl hozhattam: minden részvevé kis
Uzeneteket kapott a tobbiektdl, amikben egy egy kedves gondolatot irtak
rola.Nekem ezek az VUzenetek azota is az agyam felett vannak
kiragasztva,hihetetlen 6nbizalmat adnak és arra emlékeztetnek, hogy merjek
Uj embereket megismerni, Uj élményekre szert tenni és maskor is belevagni
egy hasonlé programba, most mar sokkal nagyobb 6nbizalommal. A magyar
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csapatnak pedig innen is Uzenem, hogy nagyon kdészéndém nektek ezt az egy
hetet, meg hogy vigyaztatok ram, a legkisebbre, még egyszer bejarjuk Portot,
ezt megbeszéltik!”

~Amikor melegebb éghajlatra kildenek... Mar régen a terveim kodzott szerepelt,
hogy kisebb-nagyobb idére, de eljussak Portugdlidba és megmartdzzak az
Atlanti-6cednban. Az ismerdseim és barataim kozul, aki mar volt ebben az
orszagban mindenki 6rakig mesélte az éiményeit és nehezen lehetett leallitani
Oket. Egy februari es0s napon bongésztem az interneten, mikor rabukkantam
egy Erasmus tréningre, amelynek aprilis elején egy portugal kisvaros ad
otthont. Nem volt kérdés, tudtam, hogy ezt nekem taldltak ki, és még aznap
este elkildtem a palydzatom. Majd marcius elsé hetében meg is jott az
értesitd, a palyazatom pozitiv elbirdlasarol, és tagja lettem az Egyutthatd
Egyesllet haromszemélyes “kildottségének”. Innentdl kezdve felgyorsultak
az események, az egyesilet szervezett egy tajékoztatét szamunkra, ahol
megismerkedtiink egymassal, és hasznos informacidkat kaptunk a tréningrdl.
Majd az ezt kévetd napon meg is vettem a repliléjegyet, és izgatottam-vartam
az aprilis 1.-i indulast. Eljott az indulas napja, hajnalban keltem és kozel két
orat zotykoldodtem a villamoson, metrén és buszon, mig megérkeztem a Liszt
Ferenc repullGtérre. De végig mosolyogtam, ami taldn fel is tlnhetett
masoknak, az 6rom ,titka” az volt, hogy egy hetet “melegebb éghajlaton”
toltok. A reptérre megérkezett Bogi és Sara is. Igy lett teljes a csapat és
vagtunk neki a kalandnak. A replléut hamar eltelt, az elején az Alpok havas
csucsait, majd az Ibéria-félsziget korvonalait kémleltik a felhék kozil, a
kovetkez6 pillanatban, mar Porténak a jellegzetes hidjait. Ahogy landoltunk,
és kézhez kaptuk a csomagjainkat, egybehangzd dontés szlletett:
“Megmartézunk az Atlanti-écednban és megnézziik kozelebbrdl is Portd
belvarosat és csodalatos hidjait!” A portugal szervezOkkel csak este kellett
talalkoznunk, igy a rendelkezésinkre allé id6t, teljes mértékben ki akartuk
hasznalni. A reptérrél els6 utunk a metréval, egyenesen az Atlanti-6cedn
partjdhoz vezetett, ahol rengetegen szorfoztek, és a tengerparton futottak,
gordeszkaztak és kerékparoztak. A helyieknek furcsa lehetett azt nézni, ahogy
harom fiatal nagy borondokkel megy le a homokos partra, szdmunkra meg az
volt furcsa, hogy senki nem lubickolt a tenger habjai kézott. “Na, majd mi!”-
gondoltuk... De mi se, a viz hOmérséklete, a hulldmok és a kevés batorsagunk
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miatt, csak térdig merészkedtlink be. De a tervem valdra valt Portugalidban
vagyok, és megmartoztam az Atlanti-6cean habjaiban, mar az elsé par éraban
Megcsindltuk az elsé kozos képeket: éceannal, épuletekkel, narancsfakkal
egyltt, és kulonklon is. Ezutan kitlztlik kovetkezd célként, a varoskozpontot.
Mivel mar kezdtink otthonosan mozogni Portdban, ezért elég kénnyedén
eljutottunk a varoskézpontba, és kozelrdl is megcsodalhattuk Portd jellegzetes
hidjait. Viccesen nézhettlink ki, ahogy a varos kockakdves utjain cibaljuk a
nagy bérondoket, de szerencsére a varos hangulata és szépsége elfeledtette
az ilyen fajta nehézségeket. Még ma is megmosolyogtat, ha visszanézem az
ezt abrdzold képeket. A varosnézés kissé elhlzédott, igy lattuk azt is, hogy
milyen Port6é az esti vilagitassal, de azért sikerlilt még id6ben talalkozni a
szervezOkkel. Picit elkeseredtiink, mikor megtudtuk, hogy még harom oras
buszozds var rank éjszaka, amig elériink a tréning helyszinéll szolgalo
varoskaba, Vila Nova de Foz Cba-ba. De meglepetésként megismertiink egy
magyar lanyt, Annat, aki a tréninget szervez6 egyesiletnél végezi EVS
onkéntesként feladatait, és a teljes program alatt ott fog tevékenykedni. igy
ezek utan 0 is egy kicsit a mi csapatunkhoz tartozott. Miutan megszamoltuk a
k6zos ismerdseinket, és picit jobban megismerkedtiink, a faradtsag erét vett
rajtunk és alomba szenderiltink. Arra keltlink fel, hogy megérkeztliink és
fektdhetlink le, biza nem kellett senkinek altatoét jatszani. Masnap reggeli utan
kezdddott a tréning bemutatkozasok, jatékok, kiilonb6zd gyakorlatok, melyek
segitettek egymas megismerésében. Majd elindultunk Bogival és Saraval
felfedezni a varost, aminek az lett a vége, hogy azt hittlik, hogy eltévedtiink,
pedig vagy haromszor is elmentlink a keresett épuilet mellett, csak olyan kicsi
volt a varos, hogy teljesen Osszezavart minket. A kovetkez6 napon
belevagtunk a tréning tényleges témajaban, melynek cime: Youth
unemployment: realities and solutions volt, igy az ezzel a témaval kapcsolatos
foglalkozasaink voltak. A foglalkozasok sordn szamos hasznos informaciot
sajatitottunk el, az Onéletrajzirdssal, a personal marketinggel és a
testbeszéddel kapcsolatban. Szinte minden alkalommal csoportmunkdaban
dolgoztunk, és egylitt probaltuk megoldani a kiadott feladatokat. Erdekes volt
mikor, mas orszagokbdl érkez6 emberekkel megtapasztalni azt, hogy milyen
olyan emberekkel egyutt dolgozni, akiket addig még sohasem lattal és nem is
ismerted. Lehet6ségiink volt kielemezni egymas Onéletrajzat, és a nagyobb
hibdkra felhivni a figyelmet. Majd a sajat bemutatkozénkat vették videdra és
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elemeztik kodzésen ki, de lehetdségiink volt arra is, hogy egy szimulalt
allasinterjun is megalljuk a helylnket. A képzések soran legtébb esetben a
nem-formalis tanulas segitségével tanultunk, tovabba egymas tapasztalataibdl
és oOtleteibdl. A végére jol dsszekovacsolddott a csapat, megtaldltuk a kozos
nyelvet és jol ment a munka. Bar néha ha nagyobb figyelmet szenteliink az
adott feladat megoldasara, lehet, hogy tobb id6 jutott volna utazadsra. De
panaszkodasra semmi ok mivel a szervezOk, Mariana és Joana, kitettek
magukért, voltak ligyességi- és stafétajatékok, egyik délutan paintballoztunk
és az éjszakai Peddy paper alkalmaval pedig felfedeztiik a kisvaros szegét-
zugat. Egy kisvonat segitségével utaztunk Portugalia dimbesdombos vidékein,
és ellatogattunk egy hires muzeumba is. Megkdstolhattuk a portugal konyha
remekeit, az igen izletes Bacalao-t és a finom pastel de nata desszertet is. Volt
alkalmunk megkdstolni a Vinho Verde-t , a portdi borokat és az igazan izletes
sangriat. A k{lénbdz6 kultirakat bemutatd estén nagyon jol éreztik
magunkat, megkdstolhattuk a spanyol, olasz és mas nemzetek klilonleges
ételeit. De 6rommel néztik azt is, ahogyan a tdbbiek az altalunk vitt Tokaji
aszU-t vagy éppen a paprikas kolbaszt izlelgették. Voltak szabad estéink is,
amikor a teljes csapat elment egy kozeli lokalba, a Tiroliro-ba, ahol egyitt
szbérakoztunk és tancoltunk a portugal zenékre, mint példdul a Camaro
amarelo-ra, vagy éppen A Cabritinha cim( zenére. Délutdnonként tobb
alkalommal is elmentem a varos valamelyik pontjara, vagy a dombok kozé,
ahonnan megcsodalhattam a naplementét, és minden alkalommal picit mas
volt, emlékezetes marad. Id6kdzben a mi kis “klldottségink” is hihetetlendl
jol 6sszekovacsolddott, és a végén mar szinte hidnyoztunk is egymasnak. Ugy
alakult, hogy Bogi a tréning utan még két napot el tudott télteni Portéban, de
sajnos Sara és én egyéb teend6k miatt nem maradhattunk tovabb. De
szerencsénkre a frankfurti atszallds idépontjai, lehetdvé tettek neklink is egy
harom éras, gyors frankfurti varosnézést, amiben a legjobb az volt, hogy Ujra
megkostolhattam az izletes német bockwurst-ot. Szombaton késO estére
érkeztlink vissza Budapestre rengeteg szép élménnyel, emlékkel,
tapasztalattal és Uj tervekkel meg célokkal. Ami kozll az egyik az, hogy
valamikor Ujra vissza szeretnék menni Portdba, és akkor remélem lesz mar
elég batorsdgom Uszni is az 6cednban. A Portugalidban toltott egy hét alatt
feltoltddtem, erdét adott, és ez id0 alatt Uj ismerb6sokre tettem szert, mint
példaul a cseh Marek, az olasz Claudio vagy éppen a spanyol Miguel. A tréning
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megszervezéséért koszonetet szeretnék mondani a portugal szervezOknek:
Obrigado Mariana e Joanna! Azt mondanom sem kell, hogy mi “kildottségtnk”
volt a legjobb, amihez kétség nem férhet hozza, és ezt meg szeretném
kdszonni Boginak meg Saranak. Az Egyltthatd Egyeslletnek, pedig azt, hogy
minket valasztott. Mostanra pedig mar pozitivan gondolok arra, ha valaki
esetleg melegebb éghajlatra akar kuildeni... ,

JAprilis 1. és 9. kozott az Erasmus+ program keretében egy kilencnapos
tréningen vehettem részt, melynek helyszine egy észak-portugaliai
kisvarosban, Vila Nova de Foz Coa volt.

A képzésre nagyon sokszin( tarsasag jott 6ssze, hiszen 6sszesen nyolc eurdpai
orszagbol  (Portugadlia, Spanyolorszdag, Olaszorszag, Horvatorszag,
Csehorszag, Lengyelorszag, Romania és Magyarorszag), és még Indonéziabol
is érkezetett résztvevd. Az els6 napunk ismerkedéssel és jatékos
csapatépitéssel telt, majd a masodik nappal kezdetét vette a munka. Délel6tt
és délutan is voltak foglalkozasok, melyeket a portugal Synergia szervezettdl
érkezett trénereink, Mariana és Joana, vezényeltek le. A foglalkozasok
interaktiv formdaban zajlottak: készitettlink prezentacidkat és utcai interjukat
a munkanélkuliségrél; kisebb csoportokban dolgozva prébaltuk 6sszeszedni,
hogyan is kell egy j6 onéletrajznak kinéznie és szimuldltunk &allasinterjus
helyzeteket is. A tréning végén kozosen egy videdt készitettlink, amely az
alldskeresés |épésein vezet keresztll és ad tanacsot hozzank hasonld
helyzetben lévd fiataloknak.

A slrd napirend mellett azért maradt idonk a kornyék felfedezésére és
szOrakozasra is. A program részeként varosnézo kisvonattal bejartuk Foz Coa-
t, utdna pedig meglatogattuk a kozeli archeoldgiai muzeumot is. Esténként
pedig - ha épp nem éjszakai kincsvadaszat vagy az Intercultural night kotott
le minket — a Tiro Liro barban gydltiink 6ssze, ahol a jé zene és a portdi bor
garantalta az igazi latin hangulatot.”

Let me tell you a story 1II., ifjiasagi csereprogram,
Lengyelorszag. 2016. aprilis 6-16. (5/5)
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A projekt folytatdsa egy 2015-ben megvaldsult ifjusagi cserének, melynek
célja az ,él6 torténelem” tanulmanyozasa, masodik vildghaborus talél6kkel
valé beszélgetés alapjan, valamint a nehéz sorsukra valé megemlékezés,
melyhez a helyiekkel vald interakcid adhat segitséget. A program célja egy
békésebb vilag létrehozasa, a non-formalis oktatds eszkozeivel.

Beszamoldk:

LAprilis 6 és 16 kozétt keriilt megrendezésre a lengyel Motycz Le$nyben a , Let
me tell you a story” névre hallgatd Erasmus+-os youth exchange masodik
része, ami a ,a tale from the forest” alcimet kapta. Hazankat hatan
képviseltiik, ot fiatallal és egy csoportvezetdvel. A hossz( autdéut utan
elfaradva, de varva a kihivasokat érkeztiink a Lublin melletti kis telepilésre.
A projektben rajtunk kivll bolgarok, ciprusiak, csehek, horvatok, lengyelek és
olaszok képviseltették magukat igy jott 6ssze a nagy létszamu 43 fOs csoport.
A projekt felépitését mar elére megkaptuk, de napok telte soran tudatosult
bennem igazadn az, hogy egy nagyon jol strukturdlt eseménynek vagyok a

30



N eGyOTT
HATO

KOZOSSEGEPITO EGYESULET

info@egyutthato.eu

www.egyutthato.eu
1046 Budapest
Klauzal u. 4.

Tel.:+361/797 2654

résztvevdje. A team building activity elégséges volt ahhoz, hogy ha nem is
mindenkinek, de az emberek tobbségének nevét megtanuljam, illetve egyre
inkdbb csapatként funkciondljunk. Rogton mar a masodik nap egy lényeges
ponthoz érkeztlink, amikor egy olyan holggyel készitett interjut hallgathattuk
meg, aki csaladi vonatkozasai miatt tapasztalta meg a partizan élet mikéntjeit
és hogyanjait. Nagyon hasznos volt itt az elején rogton fejest ugrani a mély
vizbe, hiszen sokan nem toérténelmi szakokrdl érkeztlink igy jo volt kézelebb
kerllni magahoz a témahoz. A jol felépitettséget az is jol bizonyitotta, hogy a
tovabbiakban folyamatosan arra késziltiink |épésrdl Iépésre, hogy milyen
maodon, milyen mddszerekkel készitslik el sajat interjunkat a veteranokkal.
Maga a késziilet és a kezd6d6 csapatmunka is nagy élmény volt, de a konkrét
interju pedig minden elképzelésemet, elvarasomat felilmulta. Féleg ugy, hogy
a csoportom két veterannal beszélgethetett, ami egy feldl nehézség volt, de
sokkal inkabb egy nagy ajandék, hiszen két perspektivabol hallhattunk
ugyanarroél a torténelmi eseményrol, idészakrél. Mr. Kopec, mint katona, Mr.
Labba, mint (zenetvivé vett részt a partizan akcidkban. Emociondlis és
érdekes elbeszéléseik kozelebb hoztak az akkori torténéseket. Szamomra
oriasi élmény volt az, hogy taldlkozhattam az ,él6 torténelemmel” és ez
mozgatott a feldolgozas soran is, hogy minél tobb ember tapasztalja meg
ennek a szépségét. Zamoscban a ,happeningen” és remélhetdleg a kbényvben
is at tudtuk adni azt, amit megtapasztaltunk az interjuk soran.
Osszességében mindenkinek csak ajanlani tudom az ilyen jelleg(
programokat, hiszen azon tul, hogy tudast ad, még megismerkedhetsz
kulonféle nemzetek fiataljaival, nyelvikkel és kultirdjukkal. Ezen felll pedig
nyelvgyakorlasi és tanulasi lehetdséget is biztosit, hiszen ra vagy kényszeritve
arra, hogy angolul beszélj, mert csak igy tudsz része lenni a csoportmunkanak.
Végezetll pedig kdészondom az Egyiltthatd Egyesilletnek, hogy lehetOséget
biztositott arra, hogy ilyen tapasztalatokat szerezzek egy szamomra érdekes
témaban.”

.2016 aprilisdban tiz napot toltéttem Lengyelorszagban egy ifjusagi
csereprogram keretében, amely a Let me tell you a stroy II. cimet viselte.
Ahogy az elnevezésbdl is latszik, egy tavaly megvaldsult program
folytatasaként a résztvevok ismét a II. vildaghaboru tuléldivel taldlkozhattak. A
tavalyi projekt témaja (holokauszt) utan az idei a partizanokra fokuszalt. A
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legfontosabb feladatunk egy-egy interju elkészitése volt, majd a szbveg
feldolgozasa a csoportunkkal. Minden élettorténet mas és mas, am egy ponton
o0sszefonddnak: a haboru altal. Az én generaciom szamara szerencsére ez
ismeretlen dolog, soha nem tapasztaltuk meg a sajat bériinkén. Nem éreztlink
olyan mértékd félelmet, zavarodottsagot, kiszamithatatlansagot, amit egy
habord magaban hordoz. Pont ezért olyan fontos figyelni ezekre a
torténetekre, és arra torekedni, hogy ehhez hasonld, vilagméretl pusztitas
tobbé ne térténhessen meg.

Természetesen ismertem a partizan szét a projekt eldtt is, valamennyire
definidlni is tudtam, de sokkal arnyaltabb képpel tértem haza. A sajat
szememmel lathattam, kik ezek az emberek, és mit vittek véghez. Hatalmas
élmény személyesen meghallgatni az egyéni torténeteket, hiszen ezek
nincsenek benne semmiféle torténelemkonyvben. A mi csoportunk
interjualanya nemcsak katona volt, hanem mivészember is. Ez meglatszott a
beszédén, torténetmesélésén is: beszamoldja bovelkedett képszer(
leirdsokban, igy még kénnyebben magunk elé tudtuk képzelni a helyszint, a
korilményeket. Sokat segitett az is, hogy még az interju el6tt ellatogattunk
Janow Lubelskibe, és felfedeztiik az erddt, amely menedékil szolgalt a
partizanok szamara.

Az els6 néhany nap a csapatépitésrol szélt. Sziikség is volt ra, hiszen tébb
mint negyven embernek, hat orszagbdl kellett 6sszekovacsolddnia viszonylag
rovid idén belll. Nagyon élveztem az interkulturdlis esteket, ahol minden
nemzet bemutathatta a sajat kulturajat az altala valasztott mddon, utdna
pedig kostolgathattuk a jellegzetes ételeket, italokat. A legkedvesebb
emlékem mégis az az este, amikor a tabortlz kordl Gltlink, beszélgettiink és
énekeltliink. Itt éreztem leginkabb az egységet, azt, hogy bar kilénboz6
helyekrol jottiink, mégis annyi k6zés van bennink.

Bar nem ez volt az elsd kilfoldi tapasztalatom, ez a projekt teljesen mas volt,
mint az Erasmusszal Finnorszagban toltétt szemeszterem. Sokkal hamarabb
kellett megnyilni, és nem nagyon volt lehetdség elvonulasra. Képzeld el, hogy
0ssze vagy zarva a semmi kézepén egy csapat ismeretlen emberrel... eleinte
ijesztd, aztan rajossz, hogy mennyi mindent tartogat egy ilyen lehetéség. Bar
csak tiz napot toltottiink egyitt, az nagyon intenziv volt.
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Interjualanyunk atravaldéjaval zarndm a beszamoldémat: ,Ne feledjik, hogy
mindannyian emberek vagyunk. Ne kllonuljink el nemzetiség vagy vallas
alapjan, és prébaljuk mindig meglatni a jét masokban!”

Responsible youth are recycling, ifjasagi csereprogram,
Romania, 2016. majus 6-14. (5/12)

A program célja, hogy a projekt résztvevdi tudatosabba valjanak a
kornyezetvédelemben, U(jrahasznositasi praktikdkat tanuljanak. A csere
végeredményeképp a résztvevok Ujrahasznositott anyagokbdl fognak egy
jatszoéteret épiteni a program helyszinéll szolgalé Milcoveni-ben.

Korosztaly: 16-25 év

One step out, ifjisagi csereprogram, Esztorszag, 2016. janius
12-19. (7/8)

Ezzel a programmal szeretnénk megmutatni, hogy a kaland mennyire
megszinesiti az életiinket, igy a résztvevoket egy kis szigetre hivjuk, ahol
satrankban alszunk majd és magunk foézliink a szabadban! Az ott toltott id6
soran féleg a non-formalis oktatds, valamint a sajat tapasztalds altal fognak
tanulni a 16-18 év kozottiek.

Our idea is to estimate out possibilities, broaden the comfort zone and take a
look on our life and ourselves from the totally another point of view trying
things which in everyday life we do not do.

To reach these aims the best effective and unknown way we see is the survival
in Pedassaar, on one of the thousands Estonian islands.

Think Epic Dreams, ifjisagi csereprogram, Romania, 2016.
jalius 8-17. (6/6)

A tiznapos 'Think Epic Dreams’ elmevezésl csereprogram célja, hogy a
résztvevok még magabiztosabbak legyenek egy-egy el6adas alkalmaval, vagy
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a kozonség el6tti beszédben. A cserén nem-formalis eszkozokkel
(csoportmunka, elevator pitch = rovid bemutatd, 6nkifejezé technikak stb.)
fejleszthetik képességeiket, és valhatnak magabiztos el6addva, ami pl. egy
allasinterjun is jol jon. A program végén a résztvevok egy olyan kdzosségi
eseményt szerveznek, ami a fiatalok lehet6ségeit és aktiv részvételét hirdeti.
Ezt a kozeli Resicabanyan fogjak lebonyolitani. Emellett a csere alkalmat ad
a résztvevoknek, hogy kiilonb6z6é orszagokbdl, kilonbozé kulturalis hattérrel
rendelkezd, hasonld koru fiatalokkal ismerkedjenek (7 orszagbol 6sszesen 35
résztvevd) és fejlesszék nyelvtudasukat.

Beszamold:

Eddigi exchangeim ko6zul ennek volt a legjobb a témaja szerintem. Nagyon
nagyon élveztem az 6sszes work shopot. Voltak nagy kedvenceim is.

Példaul: Hogyan adjuk el magunkat a legjobban? Ez arrél szdélt, hogy pl. egy
allasinterjun hogyan tudjuk a legtomdrebben hogy ne legyen unalmas
elmondani az Osszes j6 tulajdonsagunkat, hogy minket valasszanak a
munkara. Az én részemrdl ez még nem olyan hasznos most még. De j6 tudni
hogy vannak ilyenek és ezek az instrukcidk alapjan fel tudok készilni ra.
Nagyon jo volt!

A masik kedvencem az él6 szerepjatékozas. Sztarok volt a téma egy Dubai
bulin. Szerintem j6 csapatépitd is, vicces is mert bele tudod képzelni magad
mas személyiségébe és el tudod engedni egy kicsit azt hogy ki is vagy
valéjaban.

Az intercultural est is szuper volt. Mas orszagot kellet bemutatnunk széval
arrél az orszagrol picit tébbet meg tudtunk. és nagyon vicces volt a romanok
bemutatdja Magyarorszagrol, hogy nem Bukarest nem egyenlé Budapesttel.
A legkiemelked6bb élmény pedig az utolso el6tti nap jott el. Amikor a sztori
tényleg elkezdddott. En mlivész suliba jarok, kérusban énekelek és
zongorazom. De sosem volt alkalmam egyedill vagy egy masik emberrel
egyltt énekelni, csak 100 vagy annal tébb emberrel. és most lehet6séget
kaptunk Norival az egyik résztvevbvel aki amugy az osztalytarsam. Most
el6szor ketten felballagtunk a szinpadra és énekeltiink a kézénségnek. 20 perc
el6készilet utdan nem volt a legprofibb, s66t tobbet varnék magamtdl. De
nagyon biszke voltam magunkra, hogy elsére, improvizalva (mert nem ez volt
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az eredeti terv hanem a zongorazas csak a zongora nem volt tul jo) ilyet
alkottunk. Hihetetlen érzés kint allni igy a szinpadon hogy mindenki téged
figyel.

A csapat csodalatos volt, azt hiszem mindenkit a baratomnak mondhatok. A
szervezdknek kulon készénet hogy ilyen projektet szerveztek, tényleg ez volt
a legjobb szamomra az eddigiek kozul.

KO6sz6ném, hogy én is részese lehettem ennek az élménynek. ©

Youth and volunteering for a cleaner environment, ifjasagi
csereprogram, 2016. julius 23- augusztus 03. (7/12)

A projekt célja:

- felhivja a figyelmet a kdérnyezetvédelemre

- motivalja a fiatalok bevonasat a kdrnyezetvédelmi tevékenységekbe

- fejlessze a résztvevOk kompetencidit és kreativitasat az Gjrahasznositasban
és az Ujrahasznalt anyagok hasznalataban

- ndvelje a résztvevok dnbizalmat

Eletkor: 16-24 év

Listening, Sharing, Broaden your Horizons, tréning, Romania,
2016. jalius 26-31. (2/3)

A "Listening, Sharing, Broaden your Horizons" egy szemindriumbodl és egy
tréningbdl allé projekt, amely 2016 juliusaban Busteniben (Romania)és 2017
aprilisaban Larnacaban (Ciprus) valdsul meg.

A projekt céljai:
- megerdsitse a formalis és nem-formalis oktatas kozotti atjarhatdésagot
- a résztvevok nyitottd valjanak mas kulturak felé

- tudatositsa a résztvevokben a tarsadalmi befogadas, szolidaritdas és
nemzetk6zi egylttmikodés fontossagat
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- Uj eszkozoket és moddszereket alakitsanak ki, amelyek az ifjusagi
tertileten dolgozok munkajat segitik.

- a résztvevok kompetencidinak személyes fejlesztése

- tamogassa a résztvevok szakmai fejlodését.

Connections in Actions, tréning, Franciaorszag, 2016. jualius 26.
- augusztus 02. (3/3)

A program célja:

Célja, hogy a résztvevOk Uj kapcsolatokat épithessenek ki, amelyet a
munkajukban hasznositani tudnak; moddszereket mutasson nekik, hogyan
segitség a fiatalokat a tanuldsi folyamataikban és 6nallova valasban;
lehet6séget ad az ifjusagi részvétellel és foglalkoztatottsaggal kapcsolatos
eszmecserére; megfeleld gyakorlatok és Uj fajta részvétel felfedezése, és ezek
atiltetése a mindennapokba.

Eletkor: 18+

Beszamolok:

2016. julius 28. és augusztus 2. kozott kerlilt megrendezésre a ,Connection
in Action” tréning Brioude-ban, Franciaorszagban. A tréninget ,youth worker-
ek”, illetve azok szamara szervezik, akik valamilyen formaban fiatalokkal
dolgoznak.

A tréninget a ,Musikado” helyi egyeslilet szervezi meg minden évben a francia
kisvarosban. Az egyeslilet idén Ginnepli megalakuldsanak 20. évforduléjat, igy
a tréning zaré ceremonidja egyben egy kis szilinapi Gnnepség is volt.

A tréningen 20 résztvevd vehetett részt kiilonbdzd orszagokbdl: Esztorszag,
Gorogorszag, Magyarorszag, Olaszorszag, Spanyolorszag, Szlovakia,
Romania. Trénereink (Epp Adler és Emmanuel Mappus) Esztorszagbdl,
Franciaorszagbdl és Gorogorszagbodl érkeztek.

A tréning elsé napja ismerkedéssel, ismerkedds, bemelegitds jatékokkal
kezdddott. Ezt kovetéen a hét tébbi napjan olyan technikakat,
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moddszertanokat, Onismereti jatékokat, feladatokat ismerhettink meg és
sajatithattunk el, amelyek segithetik munkankat a fiatalokkal.

A tréning maga nagyon aktiv, dinamikus és jol szervezett volt. A trénerek jol
felkészliltek voltak, minden nap programjat elore dsszeraktak, kivalasztottak
a megfeleld feladatokat, igy sosem volt idénk unatkozni.

A nap tréningek reggel 9.30-kor kezdddtek és délutan 5-6 éra koril végzodtek.
Ezt kdvetbéen a pihenés és a lazitdas kovetkezett, természetesen egyitt a
csapattal, igy sikerllt jobban megismerni egymast és baratsagokat kotni.

A tréning helyére, a szdlldsra és az étkezésre sem lehetett panaszunk. A
szervezdk a tréning helyszinének egy bentlakasos iskolat valasztottak, igy egy
helyen volt a szallas, az étkezés és a foglalkozas is.

Osszességében egy nagyon jo hangulatl és hasznos tréningen vehettiink
részt. A tanulds és a szakmai rész mellett nagyszeri emberekkel
talalkozhattunk, akikkel a jovOben is biztos kapcsolatban lesziink. Brioude
pedig mindannyiunk szivébe belopta magat szépségével és hangulataval.
Mindenkit csak batoritani tudunk a részvételre.

Recreative use of waste, ifjisagi csereprogram, Romania, 2016.
augusztus 5-14. (5/5)

A projekt célja:

- egyltt gondolkozni a fenntarthatésagrol és a koérnyezetvédelemrdl a
résztvevok aktiv tevékenységbe valé bevonasaval
- interkulturadlis tanuldsra vald 0sztonzés kreativ, m(ivészeti mddszerekkel
- aktiv részvételre és a helyi kdzdsséggel valo egylttm(ikodésre vald 6sztonzés
- jatszotér felépitése Ujrahasznositott anyagokbdl a helyi gyermekek szamara.

Eletkor: 15-25 év
Beszamolok:

»~Ez volt a masodik ifjusagi cserém, mind azon a nyaron, mind életem soran.
Az el6z6 projekt okan mar a helyszinen voltam, de szerencsére a kettd kozott
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volt egy napom pihenni. Izgatottam vartam az Uj csapatot és az Uj
élményeket.

Mivel mar toltottem itt el egy kis id6t, igy a helyet mar ismertem. Milcoveni
egy nagyjabdl 200 lelket szamlalo kis teleplilés Banat térségben, Romaniaban.
A térség elég szegény és nem tul fejlett, igy a falu is egy békés, mult szazadi
telepllést idézett szamomra. Minden haznal tartanak allatot, a kutyak,
tehenek, szarnyasok valamint a lovak hozzatartoznak a falusi élethez.

A taborban egy kényelmes kétszintes lakdéplilet, étkezd épllet és hatalmas
kert talalhaté. Itt is vannak allatok, az udvarban kutyak rohangasznak, a kert
végében pedig elkeritett karamban kecskék, nyuszik és rettenetesen aranyos
minimalacok randaliroznak. Utobbiak személyes kedvenceim voltak, noha nem
hagytak magukat megsimogatni. A kecskék viszont szerették a simogatast és
az almat is szivesen fogadtak.

Nagyjabdl harmincoéten vettliink részt a projekten: voltak maceddnok,
szlovakok, lengyelek, spanyolok meg természetesen magyarok és romanok.
Minden csoport 6t fobdl allt.

Az els6 napok a csapatépitésrél és a projekt bemutatdsardl szoéltak. Itt
fektettlk le az elvarasainkat és gondoltuk at a félelmeinket. Rengeteg vicces
feladatot csindltunk, hogy jobban megismerjik egymast és igazi csapatta
kovacsolddjunk. Az egyes foglalkozasokat egy el6re eldontott rendszer alapjan
a résztvevOk maguk tartottdk nemzeti csoportokban. Mi, magyarok egy
frissitd, kora reggeli csapatépitést tartottunk. En nagyon élveztem és
szerintem a toébbi résztvevd is.

A csapatépitésen tul természetesen téma volt az Ujrahasznositds és a
Youthpass is. A komolyabb témakat a facilitatorok, Laura és Alex ismertették.
Alexet mar ismertem az el6z6 projektrél, de Lauradt is nagyon hamar
megszerettem. Mindketten nagyon profik a munkdajukban, de életvidamak és
jé humoruk van.

A negyedik napon vonatkirandulast tettiink. El6sz6r Oravicabanyara mentink
busszal, majd onnan egy nosztalgiajarattal vettiik célba Aninat. Utunk végig a
Nyugati-Karpatok kozott kanyargott, a kilatas fantasztikus volt. A hangulatos
utazas végén gyors pillantast vetettink a varosra, aminek a pusztuld
iparvarosok szomoru torténete jutott. Nem sok idénk volt azonban ezen
t(inddni, mivel a vonat indult visszafelé.
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Még egy kirandulds jutott a projekt idejére, mely soran Resicabanyat
latogattuk meg. A varosvetélkedd soran megtudtunk, hogy a teleptilés élen jar
az Ujrahasznositasban. Itt kaptunk egy kis szabadidénk is, amely soran a
legtoébben csak pihentlink, de néhany bator jelentkezd hegyi turara indult.

A projekt masodik felében a foglalkozasok az Ujrahasznositds gyakorlati
oldalat jartuk koril. Csindltunk szuperhds jelmezt és gyermekjatékokat is
Ujrahasznositott anyagokbdl. A csucspont a helyi jatszétér kidekoralasa volt,
melyhez régi tégldkat, gumiabroncsokat, deszkdkat és rengeteg vidam, szines
festéket hasznaltunk. A hatas leirhatatlan, ezt meg kell tapasztani.

Sajnos hamar elérkezett a bucsU ideje. En nem csak a csapattdl blcstztam,
hanem 22 nap utdan Romaniatol is. Nagyon élveztem az itt eltoltott idot, sokat
tanultam és rengeteg Uj embert ismertem meg. Ennek ellenére melengette a
szivemet, amikor hazafelé a vonaton a kalauz mar magyarul kérte a
jegytlinket.

Nagyon érdekes program volt. Most el6szor voltam egyltt példaul ciprusi
fiatalokkal. Nagyon jé tapasztalatom van velik, kedvesek, nyitottak
mosolygdsak. Mint minden program elején itt is el6szor ismerkedéssel
kezdtiink. Nagyon sok csapatépitd feladat volt. Elveztem az egészet és valdban
O0ssze tudja hozni a csapatot. Tartottak el6adast az erasmusrdl is, és
meglepéen még mindig tudnak (j informaciét mondani szamomra. Ennek a
projektnek a feladata a jatszétér kicsinositdsa volt Milcoveniben, egy kis
roman faluban. Es egy ciprusi ldnyhoz csatlakoztam és az 6 csapataval
dolgoztam. A mi oOtleteink voltak, hogy ugrdéiskoldt csindltunk fabdl a
gyerekeknek amit szinesre kifestettlink és a jatszétéren helyeztiink el. Illetve
soroskupakokat hasznositottunk Ujra, amibdl kis virdgokat csindltunk, hogy
mindig diszes legyen a jatszétér. Es még szines botokbdl is csinaltunk diszeket.
En segitettem kozben a spanyol csapatnak is, ott Uvegekre festettlink
zaszldkat, hogy nyomot hagyjon ez a sok nemzet akik itt jartak. Voltunk
kirdndulni tébbszor is. Az egyik legjobb csapatépité a vonatozds kirandulds
nap volt, mert egész nap csak vonatoztunk és 0Ossze voltunk zarva tehat
kénytelenek voltunk jatékokat kitalalni és beszélgetni egymassal. Nagyon jo
jatékokat tanultam, biztosan fel fogom haszndlni masik cserén is ezeket az
Otleteket. A vonat Ut egyébként nagyon érdekes volt. Rengetek vak sotét
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alaguton at mentiink és a természet gyonyorid volt. A masik kirdndulds napot
Resitaban toltottiik. A nap els6 felében egy city gameet kellett teljesitenlink.
Helyiekkel kellett beszélgetiink és kideriteni hogy Romania mennyire
hasznositja Ujra a szemetet. Meg kellett keresnlink a legrégibb vonatot is, ai
egy picit nagy séta volt a kdzponttdl a nagy melegben, de megérte. Utana egy
étteremben ebédeltiink és valaszthattunk a programok kozll, turazni vagy
pedig varost nézni megytink. En a varos nézést valasztottam. Resita belvarosa
szép volt tetszett nekem. Rengeteget fejlodott itt is az angol nyelvtuddsom,
és habar a program témaja ne a kedvenc témam nagyon élveztem és sok Uj
dolgot megtudtam. Illetve a spanyolok a szivemhez néttek és komolyan
elkezdtem gondolkozni egy Spanyolorszagi latogatason, pedig eddig
eszemben sem volt! Igy képes megvaltoztatni egy exchange egy véleményt ;)
Ko6szonom, hogy részt vehettem a programon! ©

CulRural experience, ifjisagi csereprogram, Romania, 2016.
augusztus16-25. (6/6)

A projekt célja:

- A (varosi) fiatalok megismerhessék és Ujra felfedezhessék a vidéki létet
egy interkulturalis csoport tagjaként. A cserén hasznalt fobb mddszerek a
mezdgazdasagi és gazdalkodasi munkalatok koré épilnek a fiatalok aktiv
részvételével.

- A program alatt a résztvevOk megtapasztalhatjdk, milyen egy faluban
élni, egy kis koz0sség tagjanak lenni. A 8 nap alatt szocialis és kommunikacids
készségeik fejlddnek, hiszen nem csak egymassal, de a helyi kdzosség
tagjaival is szét kell értenilik, illetve megismerhetik, és ez altal jobban
megérthetik a vidéki életet.

Beszamolok:

Es vége lett egy Ujabb programnak is. Mint eddig az 6sszes ez is nagyon jo
volt, van sok 0j baratom, tanultam sok Uj dolgot, egyszdval jol éreztem
magam.

Ennek a cserének a célja a nagyvarosi fiatalokat belevonni kicsit a vidéki
életbe. Szerintem ez sikerllt. En személy szerint nagyon élveztem a
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feladatokat. Az els6 nap jott egy roman holgy, aki power pointos bemutatot
tartott Romania mezdgazdasagardl. Erdekes volt, nagyon sok hasonlésagot
lehetett taldlni a magyar mezdgazdasaggal. Szokas szerint tartottak az
Erasmusrdl is el6adast. Utana pedig belevetettiik magunkat a vidéki életbe.
Az egyik nap voltunk lovas kocsizni. Voltam mar nagyon sokszor,
gyereknapokon ez egy rendszeres tevékenység volt anyukdmmal, de megint
Ujabb és érdekesebb élménnyel lettem gazdagabb, mert ez teljesen mas volt
mint itthon. Kicsit veszélyesebb és kalandosabb.

Egy masik nap voltunk napraforgé féldon napraforgét szedni. Es sétalgattunk
nagyon sokat a foldeken. Kozben ismerked6s feladatot bonyolitottak le az
olaszok, ami szerintem az egyik legjobb volt. Mindig part kellett cserélni, és
kaptunk egy megadott témat. A kedvenc napomon kenyeret sutoéttunk.
Nagyon élveztem ezt a feladatot, féleg mivel a csoportvezetémmel, Anettel
gyurhattuk a kenyerinket (a miénk lett a legszebb és a legfinomabb :P).
Délutan pedig vizi csatdztunk. Ami nagyon jol esett, mert nagyon meleg volt.
A masik nagy kedvenc a kecskefejés volt. Most el6szér probaltam kecskét
fejni, sikertelendl.. mert féltem, hogy faj szegénynek mivel eléttem az ottani
holgy olyan erésen nyomta meg neki, hogy elkezdett vérezni szegény kecske.

41



N eGYUTT
HATO

KOZOSSEGEPITO EGYESULET

info@egyutthato.eu

www.egyutthato.eu
1046 Budapest
Klauzal u. 4.

Tel.:+361/797 2654

Nagyon élveztem, hogy az allatok kozt lehetiink, annyi pozitiv energiat és
viddmsagot tudnak adni az embernek szerintem. A legutolsé nap fat Ultettlink.
Szintén kedvenc volt ez a program is, mivel most el6szor haszndltam
csakanyt. Es most el8szor Ultettem fat. Szerintem a napi feladatok nagyon jol
bemutattdk a vidéki élet szépségeit. Emellett természetesen volt ,secret
friendezés” és ,kiss killer” game is. A csapat szerintem mar az els6 este
nagyon jol 0Osszehangoldodott. Szerintem ez nagyon fontos egy csere
alkalmaval. A magyar csapat is jo volt az én véleményem szerint. Rengeteget
tanultam és sok Uj tapasztalatot szereztem, aminek nagyon halas vagyok,
mert szerintem még hasznat fogom venni az életben! K6szondom hogy részt
vehettem ezen a cserén ©
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Fantasztikus volt! Kezd6 angollal vettem részt a projekten, de nem éreztem
magam ezért cseppet sem rosszul. A csoportvezetdém, a magyar csapat, s a
kalfoldi fiatalok, s6t, mindenki nagyon segit6kész volt, megértd minden
tekintetben. Nagyon jo érzés, hogy 7 orszag, nemzetenként 6 db részvevéjét
megismertem, akik bar nagyon eltéréek, de mind-mind értékesek voltak.
Szamos barati kapcsolat fejlddott a program alatt, amelyek sok esetben
meghatarozodak lettek/lesznek életiinkben. A sok pozitivum, amit jelen projekt
keretein belll kaptam 6rok élmény marad.

A szervezOk érdeme mindezekben meghatarozé volt. Tudatosan volt felépitve
a program, eleinte a nonverbadlis, majd -miutdn megismertilk egymast- a
verbalis kommunikacié kerllt tdlsulyba, mikézben a kilénb6z6é jatékos
feladatok ontottak a részvevdkbdl a pozitiv visszajelzéseket egymas irdnyaba.
Bar szerettem volna a falusi élet aktiv résztvevdje lenni, de ez szervezdi
okokbdl gyakran megrekedt a falusi élet bemutatasan. Az eldbbiek ellenére a
helyi emberek, kornyezetiik, s életmodjuk megismerése is valamennyiink
szamara meghatarozo volt. Lelkileg feltoltédve, csupa-csupa boldogsaggal, el
nem muld szép emlékekkel jéttem haza.
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Nagyon szépen kdszondom Nektek, hogy altalatok részese lehettem ennek az
orok élményt add, nagyon szuper programnak! :))

Imaginary Realms Scriptwriters, térning, Lengyelorszag, 2016.
augusztus 28 - szeptember 02. (2/3)

Olyan, f6leg ifjusagi munkas résztvevok szamara szervezték a programot, akik
vettek mar részt LARP (Live Action Role Play) ,eléadasban” vagy munkajuk
soran hasznaltdk mar a LARP modszert, mint nem-formalis oktatasi eszkoz.
A  képzés soran a résztvevd k megoszthattak tapasztalataikat
egymassal, illetve megvitathattdk, hogy melyik téma/forgatékényv volt a
legnagyobb hatdssal rajuk és/vagy a LARP-ban résztevékre. A projekt célja,
hogy ezeket a jé példakat 6sszegylijtsék és elérhetbvé tegyék mas eurdpai
ifjusdgi munkas részére is.

Youth Employment Action!, tréning, Macedonia, 2016.
augusztus 25- szeptember 01., (2/4)

A tréning céljai:

- novelje a résztvevd ifjusagi munkasok és onkéntesek kapacitasat, ill.
fejlessze kompetencidjukat karriervalasztasi tanacsadds és allaskeresés
tertiletén
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- A LARP (EIS szerepjaték) mint eszkdz hasznélata a fiatalok interjura és
allaskeresésre valo felkészitése soran

- a résztvevok tudasanak bévitése az europai fiatalok
foglalkoztatottsagaval kapcsolatban, és az eurdpai foglalkoztataspolitikardl

Active citizens, volunteers in my village, ifjusagi csereprogram, Romania,
2016. augusztus 31- szeptember 12. (1/12)

A projekt célja, hogy motivalja a résztvevo fiatalokat a k6z0sségi és onkéntes
tevékenységekben, illetve hozzajaruljanak a helyi kézésség és kornyezetilk
fenntarthaté fejlédéséhez.A program soran informaciot szerezhetnek az
onkéntes munkardl, és hogy ez a munka hogyan segitheti a lakokdrnyezetiik
fejlodését, illetve névelhetik tudasukat az allampolgarsagi részvételrdl, a helyi
szint(i dontéshozatalrdl , valamint hogyan vehetnek részt ebben 6k maguk is.
Korosztaly: 16-26 év

Act Intercultural II., ifjasagi csreprogram, Romania, 2016.
szeptember 12-20. (3/7)

A projekt céljai:

- a biztonsagérzet és magabiztossag novelése

- kommunikaciés képesség fejlesztése

- munkavallalas, ill. a vidéki és varosi élet kozotti klilonbozéségek
feldolgozasa szinhazi eszk6zok hasznalataval

- helyi fiatalok bevonasa

Eletkor: 20-25 év

Beszamoldok:

Szeptemberben b6 egy hetet toltéttem egy Milcoveni nevi faluban a roman-
szerb hataron. Negyvenjét masik fiatallal egyltt vettlink részt egy ifjusagi
cserén, ,Act Intercultural 2” cimmel. Induldskor még fogalmam sem volt rdla,
hogy egy ilyen ifjusagi csere pontosan mit is takar és mire szamitsak, ezért
kissé kételkedtem. Megéri-e ennyi id6t és energiat aldozni vadidegen
emberekre és (bocsanat) egy isten hata mogotti kis helyre? Nem sok id6
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kellett hozza, hogy rajojjek, és most ki merjem jelenteni: Igen, abszollt
megéri!

Indulastél kezdve igyekeztem elnyomni a fejemben a szkeptikus kis hangot,
és a pozitivumokra akartam koncentralni. Az egyetlen elvarasom, illetve
reményem az volt, hogy lathassak egy keveset Romaniabdl, és legalabb
néhany érdekes emberrel taldlkozhassak. Mondani sem kell, hogy ez az utébbi
kritérium bdOven tul lett teljesitve. Maga a programleiras kissé feszélyezett,
mivel kordbban semmi tapasztalatom nem volt szinjatszassal kapcsolatban,
de fel is keltette az érdekl6désemet, ugyanis a sajat onéletrajzunk és a
munkakeresés témajahoz kapcsolédd programok, illetve kulturdlis estek is
szerepeltek a listan. A felirt ,team building activities” alkalmakrol kevéssé
tudtam, hogy mit varhatok, de reméltem, hogy tanulhatok beldlik, és kés6bb
mas kontextusban én is alkalmazhatom a tanultakat.

Mint kiderilt, hidba idegeskedtem. A csoport hamar 0&sszerazédott, a
foglalkozasok sordn az egyittmikodés gordilékeny volt. A foglalkozasokon
kivil béven volt id6nk beszélgetni, megismerni egymast, szérakozni, és a hét
végére baratsagok szovidtek,és a foldrajzi tavolsdg ellenére a kdzosségi
médianak kdszdnhetben kapcsolatban maradhatunk. A szervez6knek hala nem
jelentett gondot, hogy mas-mas szinten alltunk mind a munkakeresés, mind
a szinhdzi tapasztalatokat illetéen, mindenki hozzd tudta adni a maga a
tudasat a k6zés munkahoz. Engem meggy0zott az ,informal learning” mint
modszer, valéban uUgy érzem, hogy én magam sokat tanultam a tobbi
résztvevotdl, és remélem, hogy én is bele tudtam adni a magam részét.

A legfontosabb képességek azonban szdmomra azok a nehezen
meghatarozhato soft skills-kategdridba tartozok, amiket a k6z6s munka soran
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tanultam. Hatékonyabb egylttmikoédés csapatmunka soran: hogyan kell a
lehet6ségek kozll a megfelelét kivalasztani, hogyan kell egy holtpontot
kezelni, hogy tud az ember aktivabban figyelni a csoporttarsaira, és persze
hogyan lehet egy par emberbél alig egy hét alatt Osszetartd csapatot
kovacsolni - ahogy bel6link is az lett, mint azt bizonyitja a hosszas
blucsuzkodas az utolsé este.

i iy, -

A megérkezéskor lehetOséget kaptunk, hogy par érat eltéltsiink Temesvaron,
kozosen meglatogattuk Oravita varosat, és bdlven volt idénk felfedezni
Milcovenit, igy izelitOt kaptunk a Banatusban zajldé varosi és falusi életbdl is. A
szervez® csapat roman tagjai és a romaniai résztvevok orommel valaszoltak
minden kérdésiinkre az orszaggal kapcsolatban. Mindenkire igaz volt, hogy
szivesen beszéltek és osztottdk meg a sajat kulturajukat, és mi magyarok is
Oszinte érdeklddéssel taldlkoztunk.

Amennyire nem tudtam, hogy mit varhatok, annyira nehezen tudom most
szavakba oOnteni, hogy mennyi mindent kaptam ettél az egy héttol.
Mindenkinek csak azt tudom javasolni, hogy menjen, prébalja ki! Biztosan
megéri ©
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Milcoveniben jarunk, 2016. szeptember 12.- én. A csendes kis falut kisbuszok
és lelkes fiatalok hangja zavarja fel. Am a helyieket mindez egy cséppet sem
bantja, 6k mar tudjak, ha ilyet hallanak, abbdl csak jo sililhet ki és a javukra
valhat.

Miutdn megérkeztek az utolsé csapatok is hajnalban, kezdetét vette a sird,
am de élményekben gazdag programsorozat. Bar csak hét napunk volt arra,
hogy elsajatitsuk a megfelelé tudast, majd ezt tudatosan felhasznadlva a
helyieknek egy olyan szinhdazi el6adast hozzunk létre, amibdl profitalni tudnak,
és késdbb fel tudjak hasznalni ezt a tudast egy esetleges allasinterjun. Azt
hiszem, batran mondhatom az egész csapat fantasztikus volt.

En, mint minden projektre, elvardsok nélkil érkeztem, mert tudom, hogy
minden projekttdl mast és mast fogok kapni, de egy biztos: a jellemem fejlédni
és épilni fog és most sem volt ez masképpen.
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Mivel a projekt hossza elég révid volt, igy a napirend elég feszitett volt, és egy
elpazarolandd perciink sem volt, de én személy szerint ezt egyaltaldan nem
bantam. Rengeteget tanultam ebben az egy hétben, most mar barmikor
odamernék allni egy allasinterjura, mert tudom, hogy én mindent megtettem
és megkaptam a megfelel tudast hozza. Ujra lehet3séget kaptam kiprébalni
magam az Oxford Debate-ben és a mar megszerzett tuddast felhasznalni.
Rengeteg pozitiv visszajelzést kaptam utana, ami azt mutatja, hogy érdemes
ezzel foglalkozni és fejleszteni magam ebben.

=

Szamomra hatalmas élmény volt az, hogy kialltunk a Milcoveniben lakdk elé,
egy el6adassal. Csak a szinpadon realizaltam, hogy igazabdl mit is csinalok és
mennyire fontos ez, hogy a megszerzett tudast most tovabbadhatom, és
segithetek ezzel masokon. Leirhatatlan az érzés, amikor az ember erre rajon,
hogy hasznos, amit csindl. Szdmomra ez volt a legszebb pillanat. Ami még
szebbé tette az egészet, az volt, hogy minden egyes résztvevd kivette a részét
a munkabdl: volt, aki a diszletet készitette, volt, aki népszerlsitette az
eseményt, volt, aki a kosztumokkel foglalkozott, és voltunk mi, akik
kozvetitették az egész csapat lizenetét.

Eletemben el8sz6r tartottam workshopot a csapatommal. Hatalmas élmény
volt. Mindannyiunk nevében irhatom, hogy nagyon tartottunk téle, hogy nem
ugy fog sikerlilni, ahogy szeretnénk, hogy nem lesz elég interaktiv, hogy a
tarsaink unni fogjak, de nem igy lett. Itt is rengeteg pozitiv visszajelzést
kaptunk, és mi is jol éreztiik magunkat kézben.

Fantasztikus embereket ismertem meg és csodalatos baratsagokat kotottem,
alig varom, hogy Ujra ldssam ezeket a csodalatos embereket.
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Széval, ha egy mondatban Ossze kellene foglalnom ezt a 8 napot: adjatok egy
idégépet, hadd menjek vissza!

Az Act Intercultural II. nev( ifjusagi csereprogram 2016.09.12-t6l, 2016.
09.20-ig tartott, Milcoveniben, Romaniaban. A résztvevé orszagok Hollandia,
Bulgaria, Romania, Csehorszag, és Magyarorszag voltak. A projekt f6 célja az
volt, hogy a fiatalok megtanuljak, hogyan kell felkészilni egy allasinterjura,
mindezt nem formalis tanuldson keresztil.

Nekem, mivel mar részt vettem két projekten, voltak bizonyos elképzeléseim
arrél, hogy hogyan fog miikddni az egész, és milyen problémakkal kell majd
szembenéznink. Mindig nagyon érdekes visszanézni az utolsé nap a program
kezdetére. Amikor megérkeziink, és mindenki nagy mosollyal az arcan Gdvézli
a tobbieket, lehet, hogy vannak régi ismerdsok, de az emberek nagy része
még ismeretlen, és mindenki azon van, hogy legalabb a neveket, vagy azt
megtanulja, melyik orszagbdl szarmaznak az emberek. Ezt a folyamatot
persze el6segiti az, hogy az els6 nap rengeteg névtanulds és nem névtanulds
jaték van, egyitt alkotjuk meg a projekt szabalyait, amiben szintén az
integralodast eldsegitd ,bora bora” is mindig benne van: ha van korilétted
barki, aki nem beszéli a te nyelvedet, akkor angolul kell beszélned, vagy azt
fogod hallani, hogy ,bora bora”. A legtobb workshop el6tt valaki elkialtja
magat, hogy tornadd: ez azt jelenti, hogy nem allhatsz a sajat orszagodbdl
szarmazé ember mellett. Természetesen arra is van lehet0séglink, hogy
nemzeti csapatunk megmutassa a kultirankat: minden este egy, vagy két
orszag prezentalja magat, zenével, tanccal, étellel és itallal tanulhat a tébbi
résztvevd, sOt talan még te is a kildd orszagodrol.
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A workshopok is mindig interkulturalisak voltak: mindig mas orszagnak kellett
el6késziteni az adott témahoz gyakorlatokat, feladatokat. A nap folyaman
tobbszor csinaltunk Ugynevezett ,energizer”-t: ezek olyan rovid, szérakoztato
jatékok, amik felpezsditik a vérkeringést, és felkeltik a félig alvd résztvevoket
a rajuk varé feladatok el6tt. A nem formalis tanulas Iényege az, hogy mindenki
élvezze az egészet, és batran allithatom, hogy ez igy is van. Rengeteget kell
csapatban dolgozni, és sok lehet6ségink van arra, hogy gyakoroljuk azt,
hogyan kell kidllni az emberek elé. Ez ebben a projektben klilobndsen nagy
szerepet kapott, mivel egy allasinterjun nagyon fontos az, hogy az embernek
jo kidllasa legyen. Persze az is, hogy magabiztosan beszéljen, és
természetesen az, hogy el6re felkészilt legyen. Biztos vagyok benne, hogy
mara mar mindenki rettenetesen unja az allasinterjukon gyakran ismételt
kérdéseket, és, ha almabdl felébresztenénk 6ket akkor is frappansan tudnanak
arra valaszolni, hogy hol latjdk magukat 6t év mulva. Szintén azért, hogy a
k6zonség elbtti beszédet gyakoroljuk, és, hogy egy kicsit a szinhaz vilagaban
is jartasabbak legylink, vasarnapra, a csapatnak Ossze kellett raknia két
szindarabot. Itt kapcsolatba Iéptiink a falu lakosaival, hiszen 6ket hivtuk meg
az el6adasra, és legnagyobb meglepetésemre kifejezetten élvezték, sot, még
aktivan részt is vettek, ahol tudtak, a nyelvi problémak ellenére.
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Amikor az utolsd nap végignézek a csapaton, el sem hiszem, hogy ezek az
emberek kicsit tobb, mint egy héttel ezelétt még teljesen idegenek voltak
szamomra. Az elk6szonés borzasztd, de talan ez mutatja meg azt, hogy
mennyire sikeres a projekt. Amikor a nyolcadik nap hajnalan elk6szonok
mindenkit6l és beszdllok a kocsiba el sem hiszem, hogy maris vége van.
Minden nap mashogy, de olyan gyorsan eltelt. Egyszer csak mar Uton vagyok
haza, és azt kivdnom, barcsak Ujraélhetném az egészet,de tudom, hogy az
lehetetlen. Viszont elmehetek mas projektekre, amik ugyanilyenek biztos,
hogy nem lesznek, de az is biztos, hogy ugyanilyen mély nyomot fognak
bennem hagyni. Egy életre sz6lé6 élmény, ami nem csupan a nyelvtudast
fejleszti, de olyan impulzusok érnek, amik sehol mashol nem. Egy U(j
latdasmoddot kapsz a vilagrol, és rengeteg olyan dolgot megtanulsz, amit
ténylegesen hasznalni fogsz a mindennapi életedben.

Youth Employment Action!, ifjisagi csere, Romania, 2016.
szeptember 23-30. (7/6) és 2016. november 23-30. (2/6)

A csere célja, hogy :

- a résztvevok jobban megértsék a munkanélkiliség helyzetét Eurdpaban,
- fejlessze az egylttm(ikodést és a fiatalok részvételét a munkanélkiliség
elleni harcban,

- terjessze a nem-formalis oktatasi mddszereket és gyakorlatokat, illetve
a gyakorlati tanulast,

- terjessze a toleranciat és megértést az eurdpai fiatalok korében.
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Eletkor: 14-19 év (csop.vez: 18+)

Integr'Art, ifjusagi csere, Portugalis, 2016. november 23-
december 04. (5/5)

A program célja:

-7

- Az ifjusagi csere célja, hogy elOsegitse a menekiltek integracidjat, a
résztvevok szocidlis készségei pedig fejlédjenek. A program soran féként
szinhazi eszkozokkel fognak a bevandorlas témajaval foglalkozni, mint pl.
szerepjaték, dréama. A program végén a résztvevOok Osszedllitanak egy
szindarabot, amelyet a helyi k6zénségnek fognak el6adni.

- Korosztaly: 18-30 év

- RésztvevOk szama: 4 + 1 csoportvezetd

Beszamolok:

Ez volt az els6 Erasmus-os projektem, s egy héttel az induldas elGtt
jelentkeztem ra, valamint azt is tudtam, hogy én leszek a legfiatalabb igy kis
félelemmel indultam neki az utazdsnak.

Az érkezés napjan egésznap varost nézett a magyar csapat, majd estefelé
talalkoztunk a portugal szervezékkel egy kavézéban, itt kicsit beszélgettiink,
majd elfoglaltuk a szdllast. A tobbi nemzetiség késbébb érkezett, este elvittek
minket egy barba, ahol a Welcome party volt. Masodik napon reggel
atszallitottak minket egy Fabrica ASA nevi helyre, ahol délel6tt ismerkedds,
névtanulds jatékok voltak, ebéd utdn pedig elkezdtik tanulni a tancos
koreografiat az eldadasra. Este a portugiese night-on kostolhattunk meg
specialis portugal ételeket, italokat. Harmadik nap egésznap a koreot vettiik
este szabad programunk volt. Kovetkez6 nap szabadnapunk volt igy a deles
vonattal atmentlink Portdoba, ahol varost néztink, valamint bevasaroltunk a
szuvenir boltban. A napot a folyéparton egy koktélozéban zartuk, s a legutolsé
vonattal indultunk vissza Guimaraes-be. Otédik napon szintén gyakoroltunk
az elGadasra, és elérkezett az intercultural night, ahol minden orszag
bemutathatott egy kicsit hagyomanyaibdl, ételeibdl, italaibdél. Hatodik nap
voltak csapatmunkak, vitak, helyzetek a migransokkal kapcsolatban, ahol
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kidertlt, hogy ki hogyan latja a migransvalsagot. Hetedik nap diszleteket
készitettink a kovetkezd napi el6adasra, este pedig koézdsen besétaltunk
Guimaraes kozpontjaban, ahol nemzeti innep miatt rengeteg ember vonult
dobbal. Nyolcadik nap megvolt az els6 két eléadas egy altalanos iskolaban,
ahol a gyerekek korében nagy sikert arattunk. Masnap délel6tt koltoztlink
Bragaba, ahol pénteken volt még 3 eléadasunk.

Ezalatt a 12 nap alatt nagyon jé csapat alakult ki, ahol mindenki magat adta.
Tobbet kaptam ett6l a programtél, mint amit el tudtam képzelni. Mas
életszemléletet is kaptam, s ezutdan batrabban fogok allni az ilyen
projektekhez.

« s

a milvészeten keresztll. A 10 nap soran ezt a témat dolgoztuk fel a cserén.
A megérkezéslink zokkendmentes volt, a reptéren kellett csak varni a buszra,
ami elvitt minket Guimaraesbe. A szallason a szobdk nemzetkoziek voltak,
hogy minél tobb embert megismerjlnk.

A projekt helyszine nem a hostelben volt, igy mindennap az egyestilet buszaval
mentlink oda, egy kulturdlis kbdzpontba. Az els6 napon ismerkedtlnk,
bemelegitd jatékokat jatszottunk, majd délutdan elkezdtik tanulni a
helyzetét). Este portugal est volt, igy megkdstolhattuk a nemzeti ételeiket.

A projekt sordn minden orszagnak be kellett mutatnia sajat orszaganak
helyzetét a menekiltek szempontjabol. A témat folytatva volt még foglalkozas
ezen a terlleten: egy jatékot jatszottunk, ahol az egyik résztvevd eljatszott
egy menekiiltet és elmesélte a torténetét. Két csapat volt, az egyik amellett
érvelt, hogy adjunk menedéket neki, a masik pedig ezt ellenezte, majd ezek
utan reflektalhattak a csapatok egymas érveire.

Természetesen a varosnézés sem maradt ki, megnéztiik Portot, Guimaraest
és Bragat is. Mindegyik varos csodaszép és szamtalan latnivalét, programot
kinal.

A csere kozéppontjdban az el6adas allt, igy arra mindennap késziltink,
kellékeket gyartottunk, gyakoroltuk a koreografiat Gjra és Ujra, hogy minél
jobb legyen. Végul 5 el6adast tartottunk: ebbdl 4-et iskolakban, 1-et pedig az
egyesllet kdzpontjaban. Mindegyik nagyon jél sikertlt, a gyerekek nagyon
befogaddak voltak és oriltek a mlisornak. Az egyestlet kozpontjaban tartott
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el6adas utan kaptuk meg a Youthpass bizonyitvanyunkat. Az utolsé nap pedig
a projekt végsd értékelése volt, majd pedig egy étteremben volt az
zardvacsora.

Osszességében, érdekes projekt volt arrdl,hogy hogyan lehet feldolgozni egy
témat milvészeti eszkozokkel, nem pedig csak hagyomanyos médszerekkel.

Ez volt életem els6 Erasmus +-a mar mint az els6 cseredidk programom is,
szoval nagyon izgatottan vartam. ElGtte volt egy felkészitd talalkozom ahol a
programrél az utazasrol kaptam informaciokat és még par plusz tippet. Ez a
12 nap felejthetetlen élmény volt nekem, de lassuk is, hogy miért.

Dec. 23.-an, szerdan taldlkoztam el6sz6r a magyar csapattal a reptéren,
hajnalban, gyors bemutatkozas aztan irany a repild, ahol aludhattunk par
oracskat Portoig. Sajnos nem volt régtén buszunk Portobdl Guimaraesbe,
sz6val par orat vartunk a reptéren, ami jo volt, hogy megismerjik egymast
jobban. A varosba érve még nem tudtuk atvenni a szobainkat , igy elmentlink
varost nézni, majd taldlkoztunk a szervezdkkel. Elég sok orszag nem érkezett
meg az els6 éjszakara, de masnap mar majdnem teljes volt a csapat. A
foglalkozasok nem a hostelben voltak, hanem egy kulturalis kézpontba, ahova
minden reggel busz vitt.

Masodik napunkon ismerkedGs és bemelegité jatékokat jatszottunk, nagy
vonalakban elmondtak mi varhaté ebben a par napban. Akkor tudtuk meg,
hogy egy tancot fogunk eléadni tébb iskoldban, aminek én kifejezetten
orlltem, mert taldn a tanccal lehet a legjobban kifejezni magunkat, ha a masik
fél nem érti a nyelved. Kévetkezett az este, amikor a Portugal kulttraval
ismerkedhettlink meg, helyi ételeket és italokat kdstoltunk.

3.nap a koreografiat tanultuk, jé hangulatban, az este free night volt.

4. napot nagyon vartam, mert szabad napunk volt, igy vonattal bemehettiink
Portoban ahol egy fantasztikus és élménydus napot toltottink el.

5.nap, el6z6 nap elkészitett prezentacidikat mutatta be minden orszag, a
téma az adott orszag helyzete az Eurdpai migracidos valsagban,
bepillanthattunk a tébbi orszag helyzetébe.

Este egy szuper interkulturalis estét tartottunk, ételekkel, italokkal, videokkal,
nemzeti tancokkal. 6. nap volt talan a legjobb és a legérzelmesebb délutanunk.
Délel6tt pro és kontra miért fogadjuk, és ne fogadjuk be szerepjatékot
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jatszottunk. Délutan egy holgy jott, aki a foglalkozast tartotta, egy menekilt
helyébe kellett képzeliink magunkat, csukott szemmel teljesen atszellemiilve,
majd mindenki elmesélhette a sajat élményeit, torténeteit ezzel kapcsolatban.
7.nap, megint egy killonleges nap, a showhoz készitettlink hatteret,
rajzoltunk, festettliink, vagtunk, nevettlink, ragasztottunk. Este meg egy helyi
tradicionalis fesztival volt a varosban, ahol mindenki dobolt és vidam,
felszabadult embereket lattunk az utcan.

8.nap, el6éadjuk a helyi iskolaban a showt, délutan felvittek a kozeli kilatdba,
ahonnan egész Guimaraest belatni, 6rok élmény marad.

Dec.1.-je, elhagytuk szeretett kis hostellinket és atkoéltdoziink Bragaba, ahol a
szervezet székhelye is van, minden a kozelben taldlhatd, prébalunk a showra,
este meg Braga by night keretében a szervez6k megmutattak Bragat.

Dec.- a nagy nap, délelétt még az utolsé prdba, aztan 2 iskoldban is eléadtunk
aztan este a Gala eléadas, Youth Pass atvétele.

Dec.3.-a, délel6tt szabad program, délutan projekt lezarasa, 6sszegzése, este
k6z0s vacsora, (inneplés, dinom-danom.

Dec. 4.-e hajnalban kelés, hogy elérjik a repul6t, elkészonések, szuper
élmények 6sszegzése a reptéren.

Osszességében nagyon kedves és kiilénleges embereket ismertem meg
Eurdpa minden tajardl, mas orszagok hagyomanyaiban pillanthattam bele és
remélem, sokakkal sokaig fogom tartani a kapcsolatot, nagyon élménydus és
felejthetetlen 12 napunk volt és senkivel nem cserélném el ezt a par napot.
Remélem még lesz hasonl6 élményben részem.

Santa Claus is coming to town, ifjusagi csere, Lengyelorszag,
2016. december 1-9. (7/7)

A program célja:

A program kodzpontjaban az 6nkéntesség all, ahol a résztvevék megoszthatjak
egymassal az Onkéntességben szerzett élményeiket és tapasztalataikat,
emellett a résztvevo orszagok kultirajardl is sokat tanulhatnak. A csere soran
segitenek a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara szervezett helyi Mikulas
rendezvény lebonyolitdsdban, igy tovabb fejleszthetik készségeiket
onkéntesként.
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Korosztaly: 18-25 év

Beszamolok:
December 1-jén a Luxexpressel indultunk el Magyarorszagrol Krakkéban, majd
éjfélkor atszalltunk egy masik jartra, ami Varsdba vitt. Az utazas eddig
gordilékenyen ment. A busz nagyon kényelmes volt, tudtunk zenét hallgatni,
jatszani, filmet nézni és az ingyen kakao, kéve is nagyon finom volt. Varsdban
nem taldltuk meg a buszpalyaudvart, ezért lekéstilk a Lublinba induld
jaratunkat. Menedéknek egy Mekit talaltunk, ahova borondokkel és atazott
cipdkkel érkeztiink meg. A pultosok kérddéen néztek a strandpapucsban
maszkalé magyarokra. Harom draval késObb elértiik a Polskibust, ami elhozott
minket Lublinba, majd ott atszalltunk egy kis buszra és megérkeztink a
szallasra. A szallas kellemes meglepetés volt, tiszta, tagas és kulturat szobak
vartak rank és meleg ebéddel fogadtak minket. A hagyomanyos Lengyel ételek
(pirog, paradicsomleves, uborkaleves) nem nyerték el a tetszéslinket. Az elsé
este ismerkedls jatékokkal telt, amelyek jobb kedvre deritettek minket.
Nyitottak és baratsagosak voltak az emberek.

Masodik nap olyan feladatokat kaptunk, amelyek fejlesztették a
csapatmunkankat és a véleménykinyilvanitasunkat. Ek6zben az angolunkat is
jatékosan fejlesztettilk, mar megmertink szdélalni, és ha szavakkal nem is,
kézzel- ldabba megértettiik magunkat. Vacsora utan ,ki vagyok én?” jatékot
jatszottunk, ami mindenki tetszését megnyerte, csak tul hosszu volt. Ezutan
mind a harom nemzetiség (lengyel, roman, magyar) egyltt szérakozott,
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tancolt, énekelt. Nagyon jo hangulatlu este volt, még inkdbb 6sszehozta a
csapatot.

—

A kovetkezd nap ,energizalos” jatékokkal indult, ami utan megkezdtik a
Mikulasparti szervezését. El0szor azt dontottik el, ki melyik korosztallyal
szeretne foglalkozni, majd kitalaltuk, hogy milyen jatékokkal tudnank lekotni
a figyelm(ket. Az 6sszes feladat nemzetkdzi csapatokban zajlott, igy egyre
tobbet hasznaltuk az angol nyelvet. A délutan a termek feldiszitésével telt és
a gyerekeknek szant jatékok kiprébalasaval. Megtanultuk a ,belgian dance”-t,
a pingvin tancot, a ,musi musi”-t és mi is tanitottunk nekik magyar jatékokat.
Mindenki nagyon élvezte ezt a programot. Ez utdn a szabadidénket
szankdzassal és hogolydzassal toltottik. A kulturdlis este volt a nap
fénypontja, ahol megkdstolhattunk roman és lengyel hagyomanyos ételeket
és italokat. Csapatunk csinalt egy karacsonyhoz fiz6d6 magyar quizt is, ami
nagy sikert aratott.
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A Mikuldsparti napjan a gyerekeket korosztaly szerint csoportositottuk és
minden csoportnak masféle matricakat készitettiink. A munka jé hangulatban
telt, beszélgettiink és zenét hallgattunk. Mivel az el6z6 napokban jol haladtunk
a feladatainkkal, ezért erre a napra mar nem sok teend6n maradt. Tobb
gyerekre szamitottunk, mint ahanyan megjelentek és nehéz volt Ugy jatékra
birni 6ket, hogy nem tudtunk velik kommunikalni. Ennek ellenére
megprobaltuk magunkat megértetni vellk testbeszéddel és varazslattal. A
kisebbekkel kacsatancoltunk, labdaztunk és a mikulasnak karacsonyi rajzokat
készittetlink. A nagyobbak ,fruitsalad”-ot és alma haldszatot jatszottunk. Az
egész program soran kaphattak arcfestést, ennek volt a legnagyobb sikere a
gyerekek korébe. Ezek utan megérkezett hozzajuk a mikulds a két magyar kis
mandjaval és egy- egy rovid beszélgetés utan atadta minden gyerkdcnek az
ajandékat. A program egészen estig tartott.
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A szerdai napon az el6ére megtervezett kiranduldsok mellett a csapatunk
kérésére elvittek minket a Majdanek-i koncentracios taborba is. Nagyon
megrazo és felkavaro érzés volt, de ennek ellenére érdekesnek talaltuk. A nap
tovabbi részét Zamoscban és Lublinban toltottik, ahol magunktol fedezhettiik
fel a varosokat. Miutan visszaértlink egyutt toltottliik az estét beszélgetéssel,
tancolassal és jatékokkal.

Az utolsé napot bizalomjatékokkal kezdtiik, majd az ebéd utan tdbb
féleképpen kiértékeltik az egész heti programot pl.: egyénileg, csoportosan,
jatékok keretein belll, végil megkaptuk a YouthPass bizonyitvanyt.
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EVS

Hit that Jive

Az egyéves EVS programunk keretén beliil 2016 novemberében kezdte nalunk
onkéntes tevékenységét els6 Onkéntesink, akihez 2017 februarjaban
csatlakozott a masodik résztvevé. Az EVS dnkéntesek blog oldalai kévetkezé
linkeken érhetdk el:

Erika :https://myevsadventureinbudapest.tumblr.com/

Tatiana: https://boldoginbudapest.tumblir.com/

Zoom in Spanyolo. 2016. majus 17-23.

2016. majus 17-23. kozo6tt valdésult meg a ,Zoom in- Facilitating Group
Learning Processes Training Course” a spanyolorszagi Mollindban, amelyen 18,
az ifjusagi munkaban aktivan tevékenykedd szakember vett részt 9 orszagbol
(Ausztria, Portugalia, Olaszorszag, Bulgaria, Lengyelorszag, Franciaorszag,
Magyarorszag, és Spanyolorszag). A tréning célja a facilitatori és/vagy tréneri
tapasztalattal rendelkez6k készségeinek tovabbfejlesztése, a csoportdinamikai
és csoportos tanuldsi folyamatokban valé tudatossaguk noévelése, a
bonyolultabb/kihivast jelentd helyzetek megértése, és kezelése.

A foglalkozasokat a ,Training for Trainers” négy résztvevdje — Eva Masero
(ES), Giulia Pagoni (IT), Ivan Dikov (BG) és Gulyas Barnabas (HU) bonyolitotta
le, akiknek ez egyfajta gyakorlatot jelentett sajat képzésiikon beldl.

ARAHS (All Raise Against Hate Speech) Kick off meeting,
Sremski Karlovci, 21. - 24.09.2016.

Az egyéves egylttm(ikodés azzal a céllal jott Iétre az 'All Raise Against Hate
Speech' projektben résztvevdé 11 orszag kozoétt, hogy a No Hate Speech
mozgalmon belll kiilonb6zd eseményeket valdsitsanak meg, hogy felvegyék a
harcot a gydlloletbeszédek ellen. A nemzetk6zi és nemzeti szinten kialakult
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valsagok egymas ellen fordithatjak az embereket, ami egyenes utat jelent a
gylloletbeszédekhez: a bevandorldk, az LGBT kozdsségek, Romak ellen, és
ugy altaldban mindenki ellen, aki ,mas”, az atlagtol ,eltérd”.

A projekt alatt megvaldsuld tevékenységek:

2 tréning Montenegréban ifjusagsegitok és kortarssegiték szamara. Az els6
november 4-13 kozoOtt, témaja a gylloletbeszédrél, a diszkriminaciorél és
gyllolet blincselekményekrél vald tudas erdsitése.

A masodik témaja, amelyet 2017. marcius 3-17. kozo6tt rendeznek, a jovoben
megrendezendd kampany lesz.

Helyi képzés a nemzetkozi trénig résztvevdivel

Helyi szinten megvaldsulé tevékenységek

‘European Action Day’ kapcsan szervezett megmozdulas
Workshop

Fotokiallitas

K6zb6sségi média kampany

Promocids video

Blog

Let it be

2016-ban megkezdddott az eldkészitése a 2017. majusaban megvaldsuld
tréninglinknek. A ‘Let it be’ tréning kurzus élja a szakemberek figyelmének
felhivasa arra, hogy a szakmai tevékenységet szlikséges folyamatosan vagy
legalabb id6rél-idére megtamogatni 6nismereti munkaval, amely segitséget
nyujt az ifjusdgi munka soran szerzett tapasztalatok megfelel6
feldolgozasaban.

Célunk a szakmai kompetencia novelése, a kooperacié és a hatékonysag
fejlesztése, és burn-out prevencié. A projekt soran szeretnénk elérni az
intervenciés lehet6ségek tudatositdsat. A tréning moddszertani eszkodztara
sokszinl, nem formalis pedagogiai eszk6z6k, pszicholdgiai és pszichoterapiai,
szocioterapiai modszerek kozul integralddik, tiszteletben tartva a résztvevok
kompetenciahatarait. A projekttel célunk az ifjusdagi munka mindségének
javitasa a képzdk képességeinek fejlesztésén keresztil.
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A human téke ilyen tipusu fejlesztése lehetévé teszi, hogy a résztvevok mas
ifjusagi projektekben szinvonalabb munkat végezzenek, amivel el6segitik a
adott projekt célkitlizéseinek sikeres megvaldsuldsat, és résztvevl fiatalok,
szakemberek  képességeinek fejlédését, az ERASMUS+  program
népszerlségét.

STRATEGIAI PROJEKTEK

At home with Nature

2016-ban folytatédott és =zarult le a 2014 ota futd Litvanidval és
Torokorszaggal kozos stratégiai partnerségi projektiink is. A projekt harom
orszag (Litvania, Torokorszag és Magyarorszag) feln6ttképz6 szakemberei
szamara adott lehetOséget, hogy megosszak tapasztalataikat és egy Uj
Okobarat eszkozt — pedagdgiai anyagot- hozzanak létre alacsonyan képzett
felnOttek szamara.

A projekt korabbi szakaszait feldolgozé vided a 2016-0s év elsé felében készilt
el a szakértOk javaslataval és a résztvevd felnGttek benyomadsai alapjan,
valamint a tobbnyelv( pedagdgiai anyag is ez évben kerllt kiadasra.
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A projekt 2016-ban megvaldsult tovabbi eseményei:

- 3. transznacionalis talalkoz6 2016. marc. 30- apr. 1.

- folyamatos egyeztetések, latogatasok, kert kialakitds 2016. marc- maj.
- apr. 8. média esemény a karolyi kert UGltetésrol

- Tv interju 2016. aprilis 15.

- At home with Nature Konferencia 2016. julius 25.

Everyone is an Artist Kick off meeting 2016. december 19-20.

Ennek a hosszu tavd, 2016. december 1. és 2018. december 31. kozott futd
projektnek célja, hogy segitse a fogyatékossaggal él6 és mozgdssérilt
tartjuk  tudatositani  kllonbozdségeiket és az ezzel kapcsolatos
ismeretterjesztést, valamint a kirekesztett helyzetben |évok képessé tételét,
és az ehhez szlikséges, tarsadalmi részvételre alkalmas helyek létrehozasat.
A projektet elinditd els6 transznacionalis taldlkozéra 2016. december 19-20-
anan kerilt sor Zaragozaban (Spanyolorszag), melynek sordn a projekt
megvalodsitdasahoz megfeleld nem-formalis tanuldsi eszkdzok egylttes
kifejlesztése volt a cél.
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A projektbe bevont 6t partner (Rey Ardid - Spanyolorszdg, TRAMES -
Olaszorszag, SAPAME - Spanyolorszag, ARCCS - Portugalia, Egyutthaté
Egyesillet - Magyarorszag) elO0sz6ér helyi programokat valdsit meg sajat
kozosségeikben, amelyekben olyan mlivészeti eszkozdket haszndlnak, mint
példaul a fotdml(ivészet, szinhdz, tanc, zene, land art, majd ugyan ezekben a
témakban szerveznek fesztivalokat, kidllitasokat. Az egyittmikddést tébb
beltemezett taldlkozd kiséri, majd az egész projektidoszakot egy
Magyarorszagon megrendezésre kerilé konferencia zarja majd. A
projektidOszak alatt egy honlap elkészitése is célul van kitlizve a jo gyakorlatok
megosztasara illetve egy projektet bemutatd vided, kilénbdzé szérdanyagok
és egy tobb szaz oldalas kézikényv is.

LEADNFL - Learned Inactivity - Decreasing the Number of ESL
Students in Disadvantaged Communities with the Power of Non-
Formal Learning

A projekt a korai iskola elhagyasra és az iskolaelhagyast kivaltd
korilményekre, azon belil is a korai gyermekvallaldas okaira és
kovetkezményeire fokuszal. A partnerek altaldnos tapasztalata az, hogy a
hatranyos helyzetl régiokban él6 fiatalok egy része azért lesz korai iskola
elhagyd, mert a tobbségi tarsadalom értékeitdl eltér6 maddon, csaladot
alapitanak. A projekt soran arra keressiik kozdsen a valaszt, hogy hogyan
lehetne elérni azt, hogy ezek a fiatalok - a gyermekvallalds mellett- ne
morzsolddjanak le, legyen lehetdéségiik és motivacidjuk a tanulasra, és ezaltal
a munkavallaldsra és jobb életkorlilmények kialakitasara. A korai
azért mert szamos kutatas bizonyitja, hogy nem csak az egyén joléte, és
munkaerd-piaci pozicidja fligg az iskolai végzettségtél, hanem egy-egy orszag
versenyképességét is meghatarozza az iskolazatlan réteg nagysaga. A projekt
partnerek eddigi tevékenységik soran ifjusagi munkaval, hatranyos helyzet(
fiatalokkal és roma emberekkel is foglalkoztak. Tapasztalataink alapjan
elmondhato, hogy a mélyszegénységben él0 fiatalokat nagyon nehéz bevonni,
még azokba a programokba is - legyen szé frontalis oktatasrol, nem formalis
tanuldsrél vagy szabadid6 hasznos elt6ltésérdl - amelyek célzottan helyzetik
javitdsa érdekében jonnek létre. Programunkat az Eszak-magyarorszagi
régioban, azon belll is Heves-megyében valdsitjuk meg, gyongyosi mikodési
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kozponttal, ahol helyszint a gyéngyosi HatasPont Tanoda biztosit szamunkra.
Romaniai partneriink az Asociatia Nevo Parudimos sajat helyszinén valdsitja
meg a programot. Az egyesiilet Family Care Centere Resitdban (Resicabanya),
Caras-severin megyében talalhaté.

Kick-off meeting

2016. junius 13-an tartottuk a LEADNFL stratégiai partnerségi projektiink els6
taldlkozéjat egyesiletliink Ujpesti irodajaban, ahol a projektben résztvevd
magyar és kilfoldi partnerek vettek részt. A taldlkozd soran a projekttel
kapcsolatos minden lényeges részletet és hataridot atbeszéltlink, mint pl. a
teljes koncepciét, kutatds menetét és benne résztvevléket, a projekt
eredménye képen létrejovo kézikonyv tartalmat és harom konferenciat stb. és
a projekt arculatat is bemutattuk.

2016-ban folyt le a stratégiai projekt komplex kutatdsi szakaszanak nagy
része, magaba foglalva mind a roman, mind a magyar folyamatokat. A projekt
teljes lezarasara 2017-ben kerilt sor.
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